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TUDNIVALOK A DOKUMENTUMROL

Az ,Iranymutatasok nevelési-oktatasi intézményvezetdk, tanarok és pedagoégusok szamara az iskolai
jollét és mentalis egészség kezeléséhez” cim(i dokumentumot az alulteljesités kockdzatanak kitett
csoportok tamogatd tanulasi kérnyezetével és az iskolai jollét tamogatdsaval foglalkozd bizottsagi
szakértGi csoport dolgozta ki. Az irdnymutatasok ,, A mentalis egészség és a jollét rendszerszint(, egész
iskoldra kiterjeds, kozosségi megkozelitése az iskoldkban”? elnevezésii, tényeken alapuld
keretrendszerben gydkereznek, és @&sszhangban vannak az ,Utak az iskolai sikerhez”?
kezdeményezésrdl sz6l6 tanacsi ajanlas, az uniés gyermekjogi stratégia® és tovabbi, nemzetkozi
szervezetek altal javasolt keretek logikajaval és megkozelitésével. Idetartozik példaul az Egészségiigyi
Vilagszervezet (WHO) ,Egészséget elémozdité iskoldk és rendszerek” elnevezés(, az Egyesilt
Nemzetek Gyermekalapjaval és az UNESCO-val kdzosen végrehajtott keretrendszere, az OECD
,Oktatas a befogado tarsadalmakért” projektje® és az UNESCO ,,Boldog iskoldk” keretrendszere’. Az
irdnymutatdsok 6sszhangban vannak tovdbbd a gyermek jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezménnyel®, az
Eurépa Tanacs jolléttel kapcsolatos megkozelitésével,’ valamint az ENSZ 2030-ig tarté idészakra
vonatkozé fenntarthaté fejlédési céljaival’® is.

Ezek az irdnymutatasok nem elGird jellegliek, hanem konkrét, gyakorlati irdnymutatast igyekeznek
nyujtani a nevelési-oktatasi intézményvezetbknek, a tanaroknak és a pedagodgusoknak. Elismerijlik,
hogy bar az unids tagallamok szamos k6z0s kihivassal és ajanlassal rendelkeznek a jollét tdmogatasat

illet6en, az oktatdsi rendszerek rendkiviil eltérGek. Ezért a javasolt ajanlasokat az egyes orszagok és
iskolak sajatossagaihoz kell igazitani.

Ez a dokumentum nevelési-oktatasi intézményvezetéknek, tanaroknak és pedagégusoknak szol, és
tomor attekintést nydjt a 11 ajanlasrol. Parjdnak az oktatdspolitikai dontéshozdk képezik a
célkozonségét. Mindkét dokumentumot egy-egy mélyrehatébb valtozat egésziti ki, amely
oktataspolitikai dontéshozoknak, nevelési-oktatasi intézményvezet6knek, tanaroknak és
pedagdgusoknak szél, azonos felépitésd, és részletesebb ajanldsokat tartalmaz kutatasokbdl szarmazé
alatamaszté informacidkkal, bevalt gyakorlati példakkal, valamint gyakorlati tippekkel.

A megkozelités végrehajtasat eurdpai szinten tarsaktdl vald tanulds és tapasztalatcsere tamogatja az
europai oktatasi térség ,lIskoldak — Utak az iskolai sikerhez” és ,EgyenlGség és értékek az oktatas és
képzés terlletén” munkacsoportjai keretében. Az oktatdsi rendszeren bellli jéllétet el6mozditd
beruhdazasokhoz rendelkezésre allnak forrasok. Kilondsen az Erasmus+, illetve azon belil az Erasmus+
tanarképzd akadémiak emlithetdk e tekintetben.

2 Lasd Cefai, C. Simoes, C. és Caravita, S. (2022): A mentalis egészség és a jOllét rendszerszint(i, egész iskolara kiterjeds, kdzosségi
megkozelitése az unids iskoldkban. NESET-jelentés, az Eurdpai Unié Kiaddhivatala.

3 https://education.ec.europa.eu/hu/education-levels/school-education/pathways-to-school-success.

4 Az EU gyermekjogi stratégidja és az eurdpai gyermekgarancia — Eurdpai Bizottsag (europa.eu) Az EU gyermekjogi stratégiaja és az eurdpai
gyermekgarancia — Eurdpai Bizottsag (europa.eu).

5 Tovabbi informdcidkért lasd: https://www.who.int/health-topics/health-promoting-schools#tab=tab 1.

6 https://www.oecd.org/education/strength-through-diversity/.

7 https://www.unesco.org/en/education-policies/happy-schools.

8 Kilbnésen a kévetkezéket: 29. cikk: Az oktatds céljai, tekintettel az oktatds minéségére is”, 12. cikk: , A gyermek véleményének tiszteletben
tartasa”, 13. cikk: , A véleménynyilvanitds szabadsdaga, valamint az informaciok felkutatasahoz, fogaddsahoz és kozléséhez vald jog”, 31. cikk:
,Pihenés, jaték, szabadidd, szérakozas, kulturélis és mivészeti tevékenységek”.

% https://www.coe.int/en/web/campaign-free-to-speak-safe-to-learn/improving-well-being-at-school.

10 Hozzéjarul kilénésen a 3. fenntarthatd fejlédési célt (,egészség és jollét”), valamint a 4. fenntarthato fejl6dési célt (,min6ségi oktatas”)

tdmogatd intézkedésekhez; https://sdgs.un.org/.
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ELOSZO

Komoly aggodalomra adnak okot a gyermekek és a serdiilSk jollétének és mentalis egészségének romlasardl szolo
beszamoldk, valamint az iskolai teljesitmény elmult években tapasztalhato visszaesése. Az Egészségiigyi Vilagszervezet
adatai arra engednek kdvetkeztetni, hogy napjainkban a serdiil6k mentalis egészséglgyi allapota rosszabb, mint a korabbi
nemzedékeké. Emellett a legutdbbi, 2023. decemberi PISA-felmérés eredményei az alapkészségek aggaszto
visszafejlédésére vilagitanak ra.

Ha az iskolai kornyezet nyomasztéan hat a mentalis egészségiigyi allapotra, és akadalyozza a fiatalokat abban, hogy teljes
mértékben kamatoztassdk a szamukra biztositott oktatast, az nemcsak a személyes jollétiikre és az életikkel vald
elégedettségiikre van hatassal, hanem a jov6beli foglalkoztathatdsagukra, az egészségiikre, (a marginalizalodas kockazata
miatt) a tarsadalmi helyzetiikre, valamint a kornyezetiikre, és azon belil a csaladjukra is.

A tanarok jolléte is érezhetGen csokken, és a megfelel§ eréforrasok, képzés és tdmogatas nélkil felmerilé j kihivasok
miatt novekszik a koriikben a kiégés és a stressz el6forduldsa. Ezek a tényezdk visszavetik a tanari szakma vonzerejét, és
olyan hianyokhoz jarulnak hozza, amelyeknek sulyos kévetkezményei jocskan tulmutatnak az osztalytermen.

A kutatasok kovetkezetesen szemléltetik az iskolai légkor, a didkok és a tanarok jolléte, a szocialis és érzelmi
kompetenciak, valamint az iskolai teljesitmény kozotti 6sszefiiggéseket. A legutdbbi PISA-felmérés eredményei arra is
ravilagitanak, hogy a legreziliensebb oktatasi rendszerek azok, amelyek egyidejlileg mozditjdk el6 a tanulast, a
méltanyossagot és a jollétet.

Az Eurdpai Bizottsag felismerte ezeket a problémakat, és az,,Utak az iskolai sikerhez” kezdeményezésrél szdlo, 2022-es
tanacsi ajanlas révén fokozta eréfeszitéseit. Az eurdpai oktatasi térség kiemelt kezdeményezéseként az ,Utak az iskolai
sikerhez” célja, hogy személyes helyzettsl és hattértél flggetlenil valamennyi tanulé esetében javitsa az oktatasi
eredményeket, és egyuttal elismerje a jollét és az iskolai siker kdzotti Iényegi Osszefliggést.
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Ezek az oktataspolitikai dontéshozdknak, pedagdgusoknak és nevelési-oktatasi intézményvezetéknek szolo, az iskolai
jollét és mentalis egészség kérdésével foglalkozd iranymutatasok jelentds elGrelépést jelentenek. K6zéppontjukban a
Bizottsag altal létrehozott, az oktatds és a pszicholdgia vildganak szamos szakértGjét, valamint oktatdsi és képzési
szakembereket tomorité szakértbi csoport felbecsilhetetlen érték(i hozzajaruldsa all. Széles korl ismereteik és els6 kézbdl
szerzett tapasztalataik alapjan az irdnymutatasok harom fg javasolt teendGre oszthatok.

ElGszor is, az iskolai jollét fokozasat célzé stratégidknak atfogoknak és integraltnak kell lenniik, valamint nagy hangsulyt
kell fektetnilk a megel6zésre. A tanuldk, a pedagdgusok, valamint a szil6k kompetencidinak kialakitasara kell
Osszpontositaniuk annak érdekében, hogy az iskolak biztonsagos terek legyenek. Meg kell 6rizni a jéllét f6bb tényezéit,
példaul a fizikai és kulturalis tevékenységeket, a jatékot, az alvast és a megfelel6 taplalkozast. Ahogyan azt a kdvetkezé
tizenegy ajanlas részletezi, bizonyos, méltanyossagot garantdlé és az iskolai kérnyezetben mar meglévd sokféleségre épitd
egyetemes, célzott és egyéni szintl intézkedések lehetbvé teszik az iskolak szamara, hogy lekiizdjék az egyre nagyobb, és
igen gyorsan valtozd kihivasokat.

Masodszor, az iskoldknak és az oktatoknak meg kell erGsiteniiik azt a képességiiket, hogy fenntarthaté mdédon kezeljék a
jollétre irdnyuld megkozelités megvaltoztatasat. Az iskolaknak tovabbi er6forrasokra van sziikségiik ahhoz, hogy egész
palyafutdsuk soran képzési lehet&ségeket biztositsanak a tanarok szamara. Ez magdban foglalja a szakmai fejlédéshez
szlikséges idG és tér kialakitasat, ami lehet6vé teszi a tanarok szamara, hogy megérizzék jollétiiket, és innovativ tanitasi,
tanulasi és értékelési megkozelitéseket alkalmazzanak. Alapvet6 fontossdgu tovabba, hogy a fiatalok aktivan részt
vegyenek tanulasi tapasztalataik k6zos megalkotasaban, és az azokért vald felelGsségvallalasban.

Harmadszor, a jollétet az osztalyteremen kiviili tényez6k is befolyasoljak, ezért az iskolak nem léphetnek fel elszigetelt
madon. Az el6ttink allé kihivasok eredményes kezelése, valamint a pedagdgusok és a fiatal nemzedék tamogatdsa
érdekében olyan er@s haldzatokat kell kiépiteniink, amelyek magukban foglaljak a csaladokat, az ifjusagi szervezeteket,
a fels6oktatasi intézményeket, az egészséglgyi és joléti agazatokat, valamint mas helyi érdekelt feleket.

Bizom benne, hogy ezek az atfogd iranymutatasok Eurdpa-szerte jelent8s valtozast hoznak az iskoldk mindennapjaiba.
Halas vagyok minden olyan munkatarsamnak, aki nagylelk(ien megosztotta az ismereteit, és kifejezte az odaadasat a
méltanyossag és a jollét kérdése irant. K6zosen koévezziik ki az utat egy egészségesebb és befogaddbb oktatasi kornyezet
megteremtése felé.

lliana Ivanova, az innovdcidért, a kutatdsért, a kulturdért, az oktatdsért és az ifjusdgért felelés unids biztos
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BEVEZETES

A JOLLET FONTOS SZEREPE A SIKERES TANULASBAN

Az oktatas hagyomanyosan mindig is elssorban az iskolai teljesitményre 6sszpontositott. Manapsag azonban az oktatas
holisztikusabb megkozelitése felé haladunk, felismerve, hogy a gyermekeknek és a serdil6knek kiegyensulyozott
kognitiv, szocialis és érzelmi kompetencidkra van sziikségiik ahhoz, hogy mind az iskoldban, mind altaldban véve az
életben pozitiv eredményeket érjenek el. A tanulas kapcsolati alapu és érzelmi folyamat, és a kutatasok mar régota azt
jelzik, hogy az iskolai jéllét mind a tanulék, mind a tanarok szempontjabdl kulcsfontossagu az iskolai teljesitmény
javitasahoz. Az iskolai jollét azonban tulmutat az egyéni oktatason és tanulason. Eléréséhez olyan oktatasi rendszerekre
van sziikség, amelyek figyelmet forditanak a méltanyossag, a sokféleség és a multikulturalis megértés témainak
kezelésére, egylttal pedig fenntartjak az oktatds magas szinvonalat, és valamennyi gyermekkel szemben nagy elvarasokat
tdmasztanak. A jollét alapjat az értékek és a mindenki szamara nyitva all6 lehetdségek fontossaganak ily modon torténd
hangsulyozasa képezi.

A jollétnek emellett az iskolai élet mindsége, a tanulasi kdrnyezet, a tiszteletteljes iskolai légkor, valamint a tanuldk és
tarsaik, a tanuldk és tanaraik, illetve maguk a tandrok kozotti kapcsolatok is részét képezik. Ezek mind olyan strukturak,
amelyeken keresztll kezelik és folyamatosan el6émozditjdk az empatiat, az egylittérzést, az integritast, a rezilienciat, a
problémamegoldast, a masok irdnti tiszteletet, valamint az 6sszetartozdas érzését és a biztonsagérzetet. A jollét Iényege a
tanarok és a pedagdgusok jo kozérzete, valamint az, hogy a tanuldk és a tanaraik lehet6séget kapjanak arra, hogy
kifejezzék a véleményiiket, aktivan részt vegyenek az Gket érint6 kérdésekkel kapcsolatos dontéshozatali folyamatban, és
hozzajaruljanak a kozosségikhoz. Az iskola ugrddeszka a fiatalok tarsadalmi beilleszkedéséhez, és a jollét és a torédés
el6térbe helyezésének nem szabad az oktatds minGségének és kivaldsaganak rovasara mennie (ugyanez pedig forditva is

igaz).

A jollét nem csupan a betegség hianyat jelenti, hanem magdaban foglalja ,,az egyénben rejlé egyediilallé potencialnak az
Onmagaval, masokkal és a kornyezettel fennalld fizikai, érzelmi, szellemi és spiritualis kapcsolat révén torténd
kibontakoztatdsat” is'l. A kdzelmult adatai arra engednek kdvetkeztetni, hogy a gyermekek és a serdiil8k jolléte az idSk
soran folyamatosan egyre riasztdbb szintre csdkken. A tanuldk manapsag az el6z6 nemzedékekhez képest rosszabb
mentalis egészségligyi allapotrdl szamolnak be. Ezt olyan tényez6k befolyasoljak, mint az iskolai nyomas, a testkép, a
kozosségi média nem megfeleld haszndlata, és a megfélemlités. Mindemellett pedig az iskolai teljesitmény is csokkend
tendenciat mutat.

A szakpolitikai valaszlépések eddig csak széttagoltan kezelték ezeket a kihivasokat, amikor épp felmeriltek az adott
problémak. Meggy6z6 bizonyitékok tdmasztjak ald, hogy az iskoldkban a jollét és a mentalis egészség csak a jollét és a
mentalis egészség egész rendszerre és iskolara kiterjedd, kdzosségi megkozelitésével'? érhetd el. Ez a fajta megkozelités

11 https://www.learningforwellbeing.org/wp-content/uploads/2024/02/L4WB-A5-The-Essentials-2018-05.pdf.
12 Cefai et al. (2021): ,,A mentalis egészség és a jollét rendszerszintl, egész iskolara kiterjedd, kozosségi megkozelitése az unios iskolakban”.
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europai szinten beépll az ,Utak az iskolai sikerhez” kezdeményezésrél sz6l6 tanacsi ajanlasba. E megkozelités elvei a
gyermekvédelem egész tarsadalomra kiterjeds szemléletében gyokereznek®.

A JOLLET EGESZ RENDSZERRE ES ISKOLARA KITERJEDO, KOZOSSEGI MEGKOZELITESE

A jollétre és a mentalis egészségre vonatkozdan javasolt, egész rendszerre és iskolara kiterjedd, kozosségi megkozelités (
amelyet az alabbi piramis is illusztral) olyan egyetemes szemléleten alapul, amelynek keretében mind a mentalis, mind a
fizikai egészség tekintetében valamennyi tanuldt iskolai és osztalytermi szinten egyarant tamogatnak a jolléte
kialakitasaban és megGrzésében tandran kivili oktatas és tanulas, valamint kapcsolati és kontextualis folyamatok révén.
Célja a kockazatok csokkentése, a szocialis és érzelmi kompetencia, valamint a reziliencia kialakitdsa, az 6nértékelés
javitasa, és a jollétet tamogatd kérnyezet megteremtése.

Ezen egyetemes megkdzelités mellett fontos azonositani az egyéni, tarsadalmi és strukturalis kockazati tényezéket is, hogy
a mentdlis egészségligyi problémak kockazatanak kitett diakok — kis csoportokban vagy egyéni szinten — tovabbi célzott
tamogatasban részesiilhessenek egészségiigyi szakemberek és hatdsdgok bevonasaval. A kerék'* kiegésziti ezt a
megkdzelitést azaltal, hogy bemutatja a kdvetkez6 alappilléreket: tanterv, iskolai szellemiség és kdrnyezet; csaladi és
kozosségi partnerkapcsolatok; a tanuldk allaspontja; valamint az iskolai személyzet oktatdsa és jolléte, ideértve a sajat
szocialis és érzelmi kompetencidjukat és jollétiiket. Fontos megjegyezni, hogy ezek szorosan 6sszekapcsolddnak, és
atfedésben vannak egymassal.

13 https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hu/IP 24 2243.
14 Atdolgozva a kdvetkezd alapjan: Cefai et al. (2021): ,A mentalis egészség és a jollét rendszerszint(, egész iskolara kiterjedd, kozosségi megkdzelitése az unids
iskoldkban”, NESET-jelentés, Luxemburg: az Eurdpai Unid Kiaddhivatala. DOI: 10.2766/50546.
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1. Olyan, pozitiv iskolai légkor kialakitasa, amelynek alapja a a tanuldk aktiv

részvétele és szerepvallalasa -

Az iskolai légkor olyan tobbdimenzids konstrukcid, amely tiikrozi az oktatas kornyezetének
elképzeléseit az iskolarodl, és kapcsolddik azokhoz a nézetekhez, értékekhez és attitlidokhoz,
amelyek a tanuldk, a tandrok és mas iskolai dolgozék ko6zotti interakcidkat alakitjak egy
iskolan beliil.

PUPILS
WITH

/PARENTS,
/CAREGIVERS
AND

FAMILIES /

STAFF’'S SCHOOL

|EDUCATION| © CLIMATE

! AND \g AND ‘

'WELLBEING ETHOS,
SAFE

SPACE

CLASSROOM
CLIMATE

/ EXTRA-
PUPILS’ / CURRICULAR

VOICES / ACTIVITIES

Megfelel6 id6t kell szentelni olyan tevékenységeknek, amelyek
lehetévé teszik, hogy a tanulék onmaguk legyenek, egymasra
hangolédjanak, valamint pozitiv kapcsolatokat alakitsanak ki
egymassal és a felnéttekkel.

A tanuldk és az iskola munkatarsai jollétére vonatkozé célokat be
kell foglalni az iskola jovéképébe, kiildetésébe, cselekvési tervébe
és oktatasi tervekbe. A jollét kérdésérél nyiltan kell beszélni

valamennyi, tanuldkkal és a sztl6kkel folytatott kommunikacid sorén,
Korultekinté hozzaallas tanusitdsa, valamint gondoskodas arrdl, hogy

az iskolai nyomas és a tantervi kovetelmények ne fejtsenek ki negativ
hatast a gyermekek és a tanarok jollétére. Ez magdban foglalhatja
példdul a hazi feladatok és a felmérések olyan, kiegyensulyozott
Pozitiv iskolai légkor biztositasa a tanarok és az iskolai minden szervezésének, amely az iskolai sikereket és a didkok mentalis

valamint az iskola terulletén kozvetitett tzenetek szintjén az olyan
alapvet§ iskolai értékekkel egyutt, mint a biztonsdg, a tisztelet, a
felel6sség és az egyuttmiikodés.

dolgozéja szamara, hogy mindenki érezze a megbecsiilést, tiszteletet, egészségét egyarant figyelembe veszi.

odafigyelést és tamogatast. Tratsuk folyamatosan szem el6tt, hogy a diakok és az oktatok jolléte

Bizalomat kell hogy érezzenek a tanulok, tudniuk kell, hogy és mentdlis egészsége Osszefligg az iskolai eredményekkel, és hogy
segitséget kapnak az oOnbecsiilésik és az ontudatossaguk a két cél kélcséndsen erdsiti egymast.

fejlesztésében, mert a hibakra csak mint tanulasi lehet&ségre tekint

az iskola.

A tanuldk és az iskolai minden dolgozéjanak bevonasa a jolléttel és a

pozitiv iskolai légkorrel kapcsolatos dontéshozatali folyamatokba.




Az iskolaigazgatds aktivan tamogatja ennek a célnak az
elérését.

Elegendd id6t szannak a kérdésre, és kifejezetten ezzel
foglalkozé csapatot allitanak 6ssze.

Rendelkezésre dlinak a gyermekek részvételét elGsegitsé
mechanizmusok.

Az iskolai légkor nyomon koévetéséhez rendszeresen
visszajelzést kérnek a kozosségtdl.

Az iskolai légkor felmérése részét képezi az éves jelentéseknek
és értékeléseknek.

MIT VARNAK A
FELNOTTEKTOL?

GYERMEKEK

Példak:
*A feln6tteknek tiszteljék a gyermekeket,

figyeljenek oda rajuk, és vegyék komolyan Gket.

* A felnétteknek jobban torekedniiik kell arra,
hogy megértsék a gyermekek igényeit.

* A felnétteknek be kell vonniuk a gyermekeket
az otthoni és az iskolai, valamint a kdzosségen
és a kormanyzaton beliili dontésekbe.

* A felnétteknek be kell vonniuk a gyermekeket
az Gket érint6 problémdk megoldasanak

megkeresésébe.
Forras:

INSPIRALO GYAKORLATOK

A Eurochild (Belgium) és a Learning for Wellbeing
Foundation (Hollandia) altal kifejlesztett ,We Are
Here” elnevezésl eszkoztér célja a gyermekek,
valamint azon feln6ttek tdmogatdsa, akik a
gyermekek jogainak és jollétének
elémozditasaért faradoznak. Az eszkdztar konkrét
példakkal szolgal arra vonatkozdan, hogy miként
lehet ndvelni az iskoldban a részvétel mértékét.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ Olaszorszag; a jollét el6mozditasa az
Istituto Comprensivo Chignolo Po
intézményben; vided

@ irorszag; a Kinsale Community School iskola
célja, hogy biztonsagos és gondoskodd
kérnyezetben elégitse ki az egyes didkok
tantervi, személyes és fizikai igényeit.

@ ,Aziskolai légkdért nem befolyasolta a
globalis felmelegedés” az Eurdpai Iskolai
Oktatdsi Platformon.
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https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/viewpoints/school-climate-has-not-been-affected-global-warming

2. A szociadlis és érzelmi oktatas beépitése a
a tantervbe a kisgyermekkori neveléstél kezdve

A ,személyes és tarsas készségek, valamint a tanulds tanuldsanak készsége” 2018-ban

bekeriiltek az egész

belil

A kutatasok egyértelmiien bizonyitjak, hogy a jollét,
valamint az iskolai, a szocidlis és az érzelmi tanulas
elvalaszthatatlanul 6sszekapcsolddik egymassal, és azt
is, hogy tamogatjak egymast: a fejlettebb szocidlis és
érzelmi készségekkel rendelkezé tanuldk jobban
teljesitenek az iskolaban. A tanitds és a tanulds mellett

a formidlis értékelési folyamatokban, kilonésen a

A szocialis és érzelmi tanulas beépitése minden iskola stratégiajaba
és fejlesztési tervébe egy egész iskolara kiterjeds, kozosségi
megkozelités keretében.

A szocidlis és érzelmi tanuldssal kapcsolatos eszmecserékhez és
gyakorlashoz szlikséges id6 és tér megteremtése egy a jollétért felelGs
személy irdnymutatasa alapjan.

életen at tarté tanuldshoz
kapcsolddé nyolc kulcskompetencia kozé,
bizonyitottata, hogy a szocialis és érzelmi oktatas P FuRILs
alapveto prioritast élvezd teriilet az oktatason /

WITH
MENTAL
HEALTH

NEEDS

SNG ANg

LOCAL
COMMUNITY

/PARENTS,
/CAREGIVERS \
AND /
FAMILIES \,

PAEEN®
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soran
mérni és értékelni kell a szocidlis készségeket is. A

értékelések

kutatdsi eredmények ellenére az egyes orszagok

gyakorlatai jelenleg eltéréek, és a szocialis és érzelmi
tanuldst tobbnyire nem tekintik kiemelt tanulasi célnak.

Biztositani kell, hogy a sziikséges kompetencidkat ne csak az
osztalytermi drakat tarté tanarok épitsék be a mindennapokba,
hanem mas tantargyaknal és az osztaly hétk6znapjaiban is érvényre
jussanak. Torekedni kell arra, hogy minden pedagdgus egyben
,szocidlis és érzelmi fejlédésért felelGs” tanérra valjon.




> A jollét fokozdasa és a szocialis és érzelmi
tanulds fejlesztése szerepel az iskola
kiildetésében és fejlesztési tervében.

P> A szocidlis és érzelmi tanuldsi
kompetencidk beépiilnek az ératervekbe
és a tandrai tevékenységekbe.

P> Formativ értékelési eszkdzoket
hasznalnak a szocialis és érzelmi tanulasi
kompetencidk értékelésére.

'aY

INSPIRALO GYAKORLATOK

A szocialis és érzelmi készségek értékelése: az
eszkOztdrat  egy, az Erasmus+  ,KA3”
kulcsfontossagu  intézkedésének  részeként
megvaldsuld projekt keretében dolgoztak ki
Litvania, Lettorszag, Olaszorszag,
Spanyolorszag, Portugdlia, Szlovénia és
Finnorszag részvételével. Atfogd attekintést
nyujt a szocidlis és érzelmi tanulasrdl, és jelzi,
miként fejleszthet6 e készség a gyakorlatban,
valamint azt is, hogyan lehet értékelni a szocidlis
és érzelmi  készségeket, kiilondsen az
Ontudatossagot, a rezilienciat és a szocidlis
kompetencidkat. Azt is ismerteti, hogy hogyan
jarulhatnak hozza ezek a készségek jelentGs
mértékben az iskolai tevékenységekhez, és
megvizsgalja, milyen kapcsolatban vannak ezek a
didkok kornyezetével (beleértve a szilSket, a
tarsakat és a tandrokat).

A Boost megkdzelitést egy Horizont 2020
kezdeményezés részeként megvaldsult projekt
keretében dolgoztak ki norvég, spanyol, lengyel
és belga partnerekkel kozésen. A megkozelités
Utemtervet tartalmaz arra vonatkozdan, hogy
miként lehet megkezdeni a szocidlis és érzelmi
tanulas folyamatos megvaldsitasat és fejlesztését
az altalanos iskolakban.

S Twes TOVRRIORWGorRE

*Erdemes kiindulédpontként haszndlni a meglévé
iskolai ismereteket és szakértelmet.

* Fontos figyelembe venni a meglévé iskolai
korlatokat, és kiigazitani a kiilonb6z6 folyamatokat
annak érdekében, hogy azok ne befolyasoljak
hatranyosan a tanarok jollétét, ugyanis utdbbi a
tanuldkra is negativ hatdst gyakorol.

*Gondoskodni kell a program folyamatossaganak
biztositasarol az évek soran, mivel a szocidlis és
érzelmi tanulasi programok megfelel6 végrehajtasa
akar 3-5 évbe is telhet.

@ Franciaorszag; eszkdztar az empdtia iskolai

fejlesztéséhez.

@ Portugdlia, MindSerena — Tudatos jelenléttel

kapcsolatos képzés dltalanos iskolai tanaroknak
és tanuldknak.

@ NESET, Formativ, egész iskolara kiterjedd,

kozosségi megkozelités a szocidlis és érzelmi
oktatas értékeléséhez.
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https://teachingtobe.eu/wp-content/uploads/2022/01/TOOLKIT_L2B_ENG_Final-Interactive_2020_Eng_ok.pdf
https://boostapproach.com/en/welcome/
https://eduscol.education.fr/document/53961/download?attachment
https://mindserena.org/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2c717199-61e1-11eb-aeb5-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-317799022
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2c717199-61e1-11eb-aeb5-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-317799022
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2c717199-61e1-11eb-aeb5-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-317799022

3. Az iskolak, a kozosségek és az érdekelt felek kozotti

egylttmikodési partnerségek el6mozditasa a jollét

fokozasa érdekében

Az egész iskolara kiterjedd, kozosségi megkozelités részeként az egyiittmiik6désen alapuld
partnerségek olyan dinamikus, tobbdimenzids és 6sszekapcsolt rendszerként ismerik el az
iskolakat, amelyek nemcsak tudast és kompetenciakat kozvetitenek, hanem aktivan tartjak
a kapcsolatot a kozosségiikkel, és ily médon tamogatast nyujtanak és kapnak.

Az iskolak nem képesek egyedil kezelni a jélléttel és a
mentadlis egészséggel kapcsolatos problémakat, ezért
egyuttm(ikbodésen alapuld partnerségekre van sziikség.
Ezek a partnerségek a helyi k6z6sség és mas agazatok
kiilonféle intézményeit, szervezeteit és érdekelt felei

Az iskolaszervezési strukturak kiigazitdsa annak érdekében, hogy
interdiszciplinaris és stabil egyiittmiikodési mechanizmusokat
lehessen kialakitani  valamennyi, iskolakban és  azok
osszefuiggésrendszerében tevékenykedd érdekelt fél k6zott.

A teljes iskolak6z6sség
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CAREGIVERS
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részvételének

lehetnek. Egyre nagyobb szikség van az oktatasi

szektor és mas teriiletek, kiilondosen az

egészségiligyi és szocidlis dagazatok kozotti
integralt megkozelitésre.

lehetévé tétele konzultaciok, felmérések, fokuszcsoportok, tarsasagi
események vagy egyéb hasonlé modszerek révén.

Az érdekelt felek szélesebb kérének elérése, tobbek kozott a nem
formalis tanulasi rendszereken beliil, mivel szakértelmik révén 6k is
érintettek , és visszajelzéseik révén szamos, tantervbél hianyz6 elem
oktatasaban segédkezhetnek.

Az egyiittm(iikodés kiterjesztése a tandran kiviili tevékenységekre és
a tanuldk iskolan kivili fejlédésének nyomon kovetésére vonatkozd
iskolai stratégidra.

Képzés és tamogatds biztositasa az iskolai személyzet valamennyi
tagjanak arrél, hogy miként vehetnek részt interdiszciplinaris
csoportokban, és miikddhetnek egyutt kilonb6z6 érdekelt felekkel és
partnerekkel.

A sziil6k, a tanuldk, a helyi k6z6sség, az érintett nem kormanyzati
szervezetek, a tanari egyesiiletek és az oktatasi szakszervezetek
bevondsa a jolléti szakpolitikdk dontéshozatali folyamataba.

Bevonasi programok kidolgozasa a csaladok mint
,tanulokozosségek” megszolitasdhoz, valamint a csalad
tamogatdsanak, és a gyermekek elérehaladasaban valo részvételének
nyomon kovetése.

A csaladok aktiv részvételének 6sztonzése az iskolai dontéshozatali
folyamatokban. kiils kézséggel folytatott egyiittm(ik6dés érdekében
szlikséges iskolai kapacitas megerdsitése, a megfelel eréforrasok).




> Az egylttm(ikddésen alapuld partnerségek
el6mozditasa az iskola stratégiai célkitlizései
kozott szerepel.

P Az iskolai személyi dllomdany szdmara képzést,
ismereteket és idG6t biztositanak kiilsé érdekelt
felekkel folytatott egylittm(ikddéshez.

> Nyomonkovetési és visszajelzési mechanizmusok
vannak érvényben a kozosségen bellli érdekelt
felek bevonasaval kapcsolatban.

INSPIRALO GYAKORLATOK

A didkok szocidlis kompetenciainak
elémozditasa

Egy thébai iskola (Gérogorszag) informalis tanuldsi
gyakorlatok gylijteményét hozta létre annak
érdekében, hogy el6mozditsa a didkok szocialis
kompetencidit, valamint a tandrok kozotti
egylttm(ikodést. Az iskola kilonboz6 tanulasi
megkozelitéseket dolgozott ki a szabadtéri
tanuldshoz és a tagabb iskolai ko&zdsséghez
kapcsoldddan, és kils6é érdekelt felekkel, koztiik
tudomanyos munkatarsakkal, muvészekkel,
kézmUvesekkel és muzeumokkal m(ikodott egyiitt.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ Németorszag: A Mind Matters olyan, teljes
mértékben az egészségligyi minisztérium altal
finanszirozott, tényeken alapulé
kezdeményezés, amelynek célja a didkok, a
tanarok, a személyi allomany és a szilék
mentalis egészségligyi jollétének el6mozditasa
az altalanos és kozépiskolakban.

@ Portugalia: Bevalt gyakorlatok alkalmazasat
jelz6 pecséttel ismerik el és kiilonboztetik meg
azokat a portugdl iskoldkat, amelyek
odafigyelnek a pszichés egészségre, a jollétre,
az oktatason belili sikerekre, valamint a
befogaddsra.
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https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/resources/promoting-students-social-competences-thiva
https://mindmatters-schule.de/programm.html
https://escolasaudavelmente.pt/escola-saudavelmente/selo-saude-psicologica-escolar
https://escolasaudavelmente.pt/escola-saudavelmente/selo-saude-psicologica-escolar

4. A jolléthez kapcsolddd alapelvek teljes kord

beépitése
a pedagogusképzési programokba

A tanarok jolléte alatt a tanaroknak a munkajukkal és szakmdjukkal kapcsolatos kognitiv,

érzelmi, egészségligyi és szocialis korilményekre adott

reakciéit értjik. A tanarok jolléte befolyasolja / \\
. . s e . A PUPILS
ontudatossagukat, tanitasi gyakorlatukat, valamint a / LOCAL L

. , L L / COMMUNITY HEALTH
tanuléik altal elért eredményeket. A rossz NEEDS
kozérzetli tanarok nagyobb valdszinliséggel — ARSNTS.. /éNG_ ANG ™ oo

. s s / AND /

hagyjak el a szakmat. Famitres /P T

Az oktatdk jollétével kapcsolatos valé foglalkozas
optimalis kezd6pontja a pedagogusképzés. Ebben
a szakaszban a tanaroknak képesnek kell lennilik arra,
hogy megértsék a jollét fogalmat, megtanuljak észlelni
és atgondolni a személyes jollétiiket, valamint
elsajatitsak a (jov6beli) tanuldik, illetve a sajat és a
munkatarsaik jollétének tamogatdsahoz szikséges
kompetencidkat. Kovetkezésképpen elengedhetetlen az
oktataspolitikai dontéshozok és a tanarképzést biztositd

szolgaltatdk kozotti szorosabb egylittmiikodés.

Olyan, mindségi helyszini gyakorlat biztositasa a
tanarnak késziil6k szamara, amely lehet6vé teszi,
hogy tapasztalt tanarokat figyeljenek meg,
feligyelet alatt tanitsanak, és szoros megfigyelés
alatt kilonféle tanulasi kozegeknek legyenek
kitéve, amelyek szélesitik a latokoriket a didakok
eltéré szukségleteivel, valamint az eltérd tanitasi
megoldasokkal kapcsolatban.

Olyan mentori programok kialakitdsa, amelyeknek

a keretében tapasztalt tanarok tamogatjak a
tanarképzésben részt vevé és kezdd tanarokat a

palyafutasuk elején.

Leend6 tanarok felkérése az iskolai szakmai
tovabbképzésekben valod részvételre.

Hozzaférés biztositasa az iskolai er6forrasokhoz,
példaul az oktatasi anyagokhoz, a
technolégiakhoz és a létesitményekhez annak
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érdekében, hogy a tanarnak késziilék megismerjék
azokat az eszkozoket és er6forrasokat, amelyeket a
jovébeli osztalytermeikben fognak hasznalni.
bevondasa az iskolai
eseményekbe, a tandran kivili tevékenységekbe és
a szlil6k és tandrok kozotti taldlkozokba annak
érdekében, hogy az osztalytermi kereteken tul is
megértsék a tandrok tagabb szerep- és felelGsségi
koreit.

A leendd tanarok

Halézatépitési lehet6ségek megteremtése a
tanarnak készll6k szamara abbdl a célbdl, hogy
kapcsolatba Iéphessenek mas pedagogusokkal,
adminisztratorokkal és szakemberekkel. A szakmai
halézat kiépitése folyamatos tamogatasi és
egyuttm(ikodési lehet6ségeket kindlhat szamukra
a palyafutasuk soran.
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P Az iskolak és a pedagdgusképzést biztositd
szolgaltatok kozott partnerkapcsolat all fenn.
P Iskolai részvétel mentori programokban a

pedagdgusképzésre szakosodott szolgaltatokkal
egylttm(ikddésben.

abban, hogy mar munkaba allt
tanarokkal mi(ikodjenek egyitt. Ebbdl
adddoan magabiztosabban tudjak
alkalmazni a gyakorlatban a tanulmanyaik
soran  megszerzett ismereteket. Az
eTwinning révén a leendd tandrok mélyebb
betekintést nyernek a tanitasba, ami noveli
motivacidjukat, és fokozza a tanari szakma
vonzerejét.
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INSPIRALO GYAKORLATOK

»Egyetemi iskolak”

A Kelet-Finnorszagi Egyetem egyike annak a nyolc
finn egyetemnek, amelyek olyan ,egyetemi
iskolakhoz” csatlakoztak, ahol a leendd tanarok a
kdrnyékbeli gyermekek tanitasan  keresztiil
fejleszthetik a készségeiket. A leendd tanarokat a
szokdsos kornyezetben oktatjdk, igy az , egyetemi
iskolak” a tandrképzést és a tényleges tanitast
otvozik egymassal.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ curdpa: az eTwinning_ hatasa a pedagdgus
alapképzésre.
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2c9b900c-6e2d-11ee-9220-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2c9b900c-6e2d-11ee-9220-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/614334ab-6e2a-11ee-9220-01aa75ed71a1/language-en

5. A nevelési-oktatasi

intézményvezetdk

teljesitményének tamogatasa abbdl a célbol, hogy

foglalkozni tudjanak a jollét kérdésével az iskolaban,

valamint befogadoé és tamogato
kornyezetet tudjanak kialakitani

Az eredményes iskolavezetés elengedhetetlen egy olyan iskolai l1égkor megteremtéséhez,
amely pozitiv hatassal van a diakok teljesitményére, az oktatas mindségére és minden

iskolai dolgozo motivacio

déjara. A céltudatos, értékkozpontu, kompetens és rendkiviil

motivalt nevelési-oktatasi intézményvezetok vilagos és kozos iskolai jovoképet alakitanak

ki.

A sikeres intézményvezet6k meg tudjak Grizni a
munkajuk iranti elkotelezettség és személyes
felelosségvallalas érzését, fenn tudjdk tartani a
meghatarozott erkdlcsi célokat, bizalmi kapcsolatokat
alakitanak ki masokkal, hangsulyt fektetnek a tanulasra
és az onfejlesztésre, és az iskola valamennyi szereplGje
szamara tanulasi lehet&ségeket teremtenek. A nevelési-
oktatasi  intézményvezetSknek felelGsséget  kell
vallalniuk az iskolai minden dolgozdja és a tanuldk
jollétének javitasaért. Ennek be kell épiilnie az iskolai
vezeték és pedagdégusok kozotti mindennapi

interakciokba.

Pozitiv iskolai kultura és légkor kialakitdsa a nevelési-oktatasi
intézményvezetdk, a tandrok, a didkok és a szlil6k kozotti jo kapcsolat
révén. Ennek rendszeres nyomon kovetése és értékelése.

EvrSl évre személyes részvétel a pozitiv iskolai légkort segitd
gyakorlatokon, vezetdi szerepet tilt be a fenntartasban, a tervezés,
pozitiv megerdsités, példamutatas és nyomon kovetés révén.

A tanarok felvételével és megtartasaval kapcsolatos nehézségek nem
indokolhatjak a szakértelem-csokkenést az iskolaban. . A nevelési-
oktatasi intézményvezet6knek el kell kotelezniiik magukat a

tanarvalasztas és -képzés szigori normainak betartétasa mellett.

Aktiv részvétel a tanarok és mas iskolai dolgozok jollétének
folyamatos javitasaban, valamint a tandrok értékelésének, az
szakmai tovabbképzésiinek, a dontéshozatalban valo
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szerepvallalasunak, a kapcsolatépitésnek, illetve a szocialis és érzelmi
kompetenciak kialakitasanak elésegitésében.

»Megosztott vezet6i” modell bevezetése a rugalmasabb
munkakapcsolatok, multidiszciplinaris projektek és az egytittmiikodés
lehet&ségének megteremtése érdekében.

Olyan, tandrokat tamogaté csoport |étrehozdsa, amely belsé
munkatarsi tdmogatast nyujt a jolléti gyakorlatok kialakitasahoz.

Abbdl a feltételezésbdl kiindulva, hogy az iskolaktél nem varhato el,
hogy egyediil mozditsak el a jollétet (és nem is lennének képesek
erre), lehetGséget kell kinalni az iskoldkszamara arra, hogy szorosan
egyuttmuiikodést folytathassanak kilsé szakért6kkel, és
tamaszkodhassanak a segitségukre.



> A jollétre irdnyuld célkitlizések az nevelési-
oktatdsi intézményvezetdi program részét
képezik.

> A jollétet célzé iskolai stratégiat a tanari karral
kozosen dolgozzak ki.

> Megosztott iskolavezetési modellt mozditanak el6
az iskolan beldl.

N\
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A ,megosztott vezetG6i” modellnél a
vezetdséget, a személyzetet, a tanuldkat és
a szul6ket/gondviselGket arra 6sztonzik,
hogy vallaljanak felel&sséget, és
kezdeményezzenek batran akar egyénileg,
akar csoport részeként. Ez Uj eljarasok és
munkavégzési konstrukciok  (példaul
formalis és informalis  bizottsagok,
csoportok, munkacsoportok) kialakitdsat,
valamint az idé és az er6forrasok eltéré
beosztasat kivanhatja meg az
egyuttm(kodésen alapuléd munka, valamint
az innovativ elképzelések kiprobalasa
érdekében.

INSPIRALO GYAKORLATOK

Centre for School Leadership

Irorszagban a nevelési-oktatasi
intézményvezetdknek elsésorban a Centre for
School Leadership (CSL) [IskolavezetGi kbzpont]
nyujt tdmogatdst egyéni mentoralds és coaching
révén. 2018 szeptemberében a felsGoktatasi
intézmények konzorciuma altal kdzdsen odaitélt,
posztgradudlis iskolavezetési oklevél az akkori
oktatasi és képzési minisztérium és a CSL
kérésére jott |étre. A program részmunkaidében
(18 hdnap alatt) megszerezhetd, vegyes
tanuldson alapuld szakmai oklevelet biztosit,
amelyet évente mintegy 300 résztvevd
érdemelhet ki. Olyan szempontokra terjed ki,
mint a vezetdi és iranyitdsi kapacitas fejlesztése,
az iskolavezetési képesség javitdsa, valamint a
szakmai el6rehaladas és fejl6dés.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ Iskolavezetés: a j6v8 alapjainak lefektetése;
Eurdpai Iskolai Oktatasi Platform.

@ ,Iskolavezetés — kollektiv felel§sség?” —
Eurdpai Iskolai Oktatasi Platform.

@ European Leadership Network (ELNET)
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https://www.ul.ie/gps/education-school-leadership-postgraduate-diploma.
https://www.ul.ie/gps/education-school-leadership-postgraduate-diploma.
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/school-leadership-navigating-future
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/school-leadership-navigating-future
https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/news/leadership-styles
https://elnetwork.eu/

6. Biztonsagos iskolak kialakitasa az

iskolai er6szak, tobbek kozott

a nemi alapu erdszak és az (internetes) megfélemlités
megel6zése és kezelése érdekében

Az ENSZ gyermekjogi egyezményének 19. cikke kimondja, hogy ,,a gyermekeknek joguk van
ahhoz, hogy védelmet élvezzenek a rossz banasmdéddal szemben, legyen az fizikai vagy
lelki”. Ennek ellenére Eurépdban szamos gyermek tapasztal er6szakot, tobbek k6zott az
iskolaban is. E tekintetben pedig kiilonosen elterjedtnek szamit a megfélemlités (és annak

internetes formaja).

Az iskolai erdszak gyakran a tagabb tarsadalomban
tapasztalhaté hatalmi egyensulyhianyt tikroz. Ez
aranytalanul érinthet bizonyos csoportokat, példaul a
hatranyos tarsadalmi-gazdasagi kornyezetben éI6, a
migrans és kisebbségi hatter, a fogyatékossaggal élg,
illetve az LMBTIQ-k6z0sséghez tartozd gyermekeket, de
akar nemi alapon is okozhat hatranyokat. A tanarok és
az iskolai személyzet er6szakkal szembeni védelme
szintén kulcsfontossdgu szempont. Az iskolai erészak
kezeléséhez olyan, ko0z0s eroéfeszitésre van
szitkkség, amely a megel6zést, a tamogatast, a
felligyeletet és a kozosséget helyezi el6térbe, és
amelynek tiikroz6dnie kell a mindennapi
attitidokben, gondolatokban, szavakban és
cselekedetekben is.

Egész iskolara kiterjed6, megfélemlités és erGszak elleni stratégidk és
beavatkozasok kidolgozésa az iskolai tervezés részeként, és gondoskodas ezek
nyomon kovetésérdl és értékelésérdl.

A tandrokkal, a személyzet egyéb tagjaival, a tanuldkkal és a szllSkkel
egyuttmiikodésben egyértelmii iranymutatasok, eljarasok és szankciok
meghatarozasa az elfogadhatatlan magatartasra és az erGszakos cselekedetek
bejelentésére vonatkozdan.

Annak biztositdsa, hogy tobb bejelentési csatorna élljon rendelkezésre, a
névtelen bejelentési lehetGségeket is ideértve.

Inkluziv iskolai tervek és intézkedések elé6mozditasa és proaktiv végrehajtasa.

A kolcsonos tisztelet, az empatia és az erdszakmentes kommunikacio
elé6mozditasa valamennyi szinten, valamint az itélkezést mell6z6 meghallgatas
beépitése az egész tantervbe.

A nemek kozotti egyenlGtlenségek, a nemi alapu erészak, a megfélemlités (és

annak internetes formaja) és a megkulonboztetés kezelése.
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Olyan rehabilitalé gyakorlatok bevezetése, mint példaul a konfliktusmegoldas
és a partneri kozvetités.

Az iskola dolgozdinak folyamatos szakmai tovabbképzési tanfolyamokon valo,
munkaidén belili részvételének tamogatasa a megfélemlités és az erGszak
megértése és kezelése érdekében.

Szoros egyuttmiikodés a szulGkkel, és rendszeres tajékoztatds nyujtdsa
szamukra a megfélemlités és az er6szak témajaban.

Olyan, tarsak mentordlasara iranyulé programok bevezetése, amelyek
keretében megtanitjdk a gyermekeknek és a fiataloknak, hogy miként
tdmogathatjak egymast.

Az er6szak és a megfélemlités (valamint annak internetes forméja) gyakran
tulmutat az iskola teriiletén, ezért be kell vonni a helyi kozosség szereplGit az
erészak elleni intézkedések tervezésébe és végrehajtasaba.




Az oktatasi kozvetités olyan
konfliktusrendezési megkozelités, amelynél
egy semleges kiilsé fél tolti be a kozvetitd
szerepét. Célja a gyermekek és a fiatal
feln6ttek oktatasa a konfliktust okozé
problémak ismétl6désének megel&zése
érdekében. A didkok  maguk is
kozvetit6ként jarnak el: a didkok a tanarok
iranymutatasa mellett kdzvetit6i képzésben
vesznek részt, és szerepet vdllalnak a
kozvetitési  folyamatokban. A  didkok
bevondsaval az oktatasi kozvetités olyan
megel6z6 eljardssa valik, amely a fesziiltség
csokkentésére szolgdl az osztalytermekben.

INSPIRALO GYAKORLATOK

»A megfélemlités és az internetes
megfélemlités megértése: utmutato a
gyermeke tamogatasahoz”

A Dublin City University (DCU) tényeken alapuld
Utmutatot dolgozott ki, hogy segitse a szlilGket
és/vagy a gondvisel6ket a megfélemlités és
internetes megfélemlités altal érintett
gyermekek tamogatasaban.

Beavatkozasok

Olyan beavatkozasok kezdeményezése, mint a
NoTrap! elnevezés(, megfélemlités és annak
internetes formaja ellen kiizd§ program,
valamint ,, A tanulasi és szabadid&s
kérnyezetekben el6forduld megfélemlités elleni
eurdpai haldozat” (European Network Against
Bullying in Learning and Leisure Environments,
ENABLE) nev( projekt.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ A UNESCO atfogd szexudlis nevelésre

vonatkozd irdnymutatasai, valamint az atfogé
szexualis nevelési programok nemzeti, helyi és
iskolai szint( tervezését és végrehajtasat
megkonnyitd online eszkdztar.

@ ,What can schools do about bullying?”

(Hogyan kezelhetik az iskolak a
megfélemlitést?), az Eurdpai Bizottsag
tdjékoztatdja

@ ,Mia megfélemlitd magatartdst tanusitd

gyermekek motivacidja, és van-e esély arra, hog
megvaltozzanak?” (az Eurdpai Bizottsag

tajékoztatodja)

25


https://antibullyingcentre.ie/wp-content/uploads/2023/11/abc-booklet-parents-2023.pdf
https://antibullyingcentre.ie/wp-content/uploads/2023/11/abc-booklet-parents-2023.pdf
http://enable.eun.org/implementing_enable
http://enable.eun.org/implementing_enable
http://enable.eun.org/implementing_enable
https://csetoolkit.unesco.org/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/30a85458-e3e4-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-313073544
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bed5e1c9-e3e4-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-313073590
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bed5e1c9-e3e4-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-313073590
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bed5e1c9-e3e4-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-313073590

7. A jollét elémozditasa a digitalis korban

A digitalis oktatas teriiletén beliil a jollét a fizikai, kognitiv, szocialis és érzelmi elégedettség
érzését jelenti. E jollét mindenki szamara lehetové teszi, hogy minden digitalis tanulasi

kozegben pozitivan miikédjon kozre, és biztonsagos o online
magatartas mellett maximalisan kibontakoztassa a N
oy 2 . s . . . . . g PUPILS
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Noha a digitalis technolégiaban komoly lehet&ség rejlik
a tanitasi és tanulasi folyamatok javitasara, figyelembe
kell venniink, hogy milyen hatast gyakorol az iskolai
kozosség jollétére az oktatason beliili széles kordi
alkalmazasa.

Konzultacié6 folytatasa, valamint a meglévé iranymutatasok
végrehajtasa. Idetartoznak:

Atfogé, digitdlis jartassaggal kapcsolatos oktatds beépitése az
oktatdsba és a tanulasba, a digitalis tér esetleges karos hatasait is
beleértve.

Olyan, hozzaférhet6 tanulasi kornyezet kialakitdsa, amely segiti a
didkokat digitalis kompetencidik fejlesztésében.
A technolégia hasznalatanak kiemelése a tanulas kiegészité

eszkozeként.

Egyértelmii iranymutatasok meghatirozasa a digitalis eszk6z6k
iskoldkon beliili hasznalatara és korlatozasara vonatkozdan a tanulds
és a jollét javitasa érdekében, kilonbsen az alsébb osztalyokban.

A tanarok kapacitasdnak és magabiztossaganak segitése a digitélis
eszkozokre, valamint azoknak a gyermekekre és a fiatalokra gyakorolt
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pozitiv és negativ hatdsara Osszpontositd, atfogé tanarképzési
programok kidolgozdasa és végrehajtasa révén.

A digitalis jartassag és az online biztonsaggal kapcsolatos oktatas
elé6mozditasa a elérheté
tajékoztatas és képzési segédanyagok felhasznélasaval.

Rendszeres egylttmiikodés kialakitdsa a nemzeti
a didkok, szil6k és tanarok képzése és tamogatasa,
valamint tudatossagnovel6 tevékenységek végrehajtasa érdekében.

A tanuldk digitalis jollétével kapcsolatos, sziil6kkel kialakitott
kommunikaciés csatornak tokéletesitése. A szuil6k aktiv 6sztonzése
arra, hogy mutassanak érdekl6dést gyermekeik online tevékenységei
és internethasznalata irant, és alakitsanak ki biztonsagos teret ahhoz,
hogy lehetévé tegyék e kérdések megvitatasat, valamint a
segitségkérést.

Gondoskodas olyan mechanizmusok rendelkezésre allasardl, amelyek
enyhitik a digitalis eszk6z6k tanarok és mas iskolai dolgozok jollétére
gyakorolt negativ hatasat.
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/a224c235-4843-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-297631841
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/a224c235-4843-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-297631841
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/a224c235-4843-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-297631841
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d81a0d54-5348-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-297633311
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d81a0d54-5348-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-297633311
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d81a0d54-5348-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-297633311
http://www.betterinternetforkids.eu/
https://www.betterinternetforkids.eu/sic
https://www.betterinternetforkids.eu/sic
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Csehorszag: a ,Digi-déti” (“Digi-gyermekek”)
projekt gyermekek, nevelési-oktatasi
intézményvezetdk és tanarok szamara szervezett
mUihelytaldlkozék révén targyalja az online és
offline vilag kozotti egyensuly megteremtésének
témadjat. A résztvevbknek a kovetkezd
kérdéseket kell atgondolniuk: Hogyan lehet
megérteni a tdrsadalom szamos teriletén zajlo
digitalizaciot? Hogyan lehet Ugy egylitt élni a
technolégidkkal, hogy ne vegyék at az irdnyitast
az életlink felett? Hogyan lehet megteremteni az
egyensulyt a digitdlis tér és a belsd vildgunk
kozott?

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ A Safer Internet Kézpontok (SIC) olyan, unids
tarsfinanszirozasu halozat, amely
tudatossagnoveld tevékenységeket és
képzéseket biztosit az iskolakban és azokon
tul. A Safer Internet Kozpontok haldzat
ingyenes segélyvonalakat is m(ikodtet az
online er6szak és fenyegetések kiilonb6z6
formdival taldlkoz6 emberek tdmogatdsa
érdekében, valamint oktaték képzésére
irdnyulé tevékenységeket is szervez, hogy
minden életkorban segitse a digitalis
polgarsaghoz kapcsolédo készségek
fejlesztését.

© European Union, 2022



http://digideti.cz/
https://digital-strategy.ec.europa.eu/hu/policies/safer-internet-centres
https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/f3556a65-88ea-11ee-99ba-01aa75ed71a1

8. Az alapveto jogok tiszteletben tartasa
a jollétet eldsegito fobb tényez6k védelme révén:
taplalkozas, jaték és pihenés, testmozgas

és mivészetek

Az ENSZ gyermekjogi egyezményének (1989) 31.cikke kimondja, hogy ,minden
gyermeknek joga van a pihenéshez és a szabadid6ho6z, a gyermek életkoranak megfelel6
jatékhoz és szabadidds tevékenységekhez, valamint a kulturalis és miivészeti életben valé

szabad részvételhez”.

A milivészet, a sport, a jollét és az oktatds
keresztmetszete olyan harmonikus koérnyezetet
teremt, amely mind intellektualisan, mind érzelmileg
gazdagitja az embereket. A testmozgds és a mentalis
egészség elvalaszthatatlanul Osszekapcsoladik
egymassal, mig a megfeleld taplalkozas és az elegendd
alvds nemcsak az egészséges szervezet, hanem az
egészséges gondolkodas szempontjabdl is
elengedhetetlen. Emellett a szabadban (természetben)
toltott id6 lehetbvé teszi a természettel vald egészséges
kapcsolat kialakitasat, fokozza a didkok fizikai és
mentadlis jollétét, tamogatja a viselkedésbeli és a
kognitiv fejl6dést, valamint erGsiti az Osszetartozas
érzését.

A mindennapos, kedvtelésbdl valé olvasdas, és olvaséklubok
létrehozasa. Minden iskoldaban legyen konyvtar.

A képzémlvészeten, zenén, szinjatszason és mas kreativ csatorndkon
keresztuli miivészi kifejezés tamogatasa mar egészen fiatal kortdl.

A testmozgas és a sport beépitése az iskolai tevékenységekbe, és
annak biztositasa, hogy ezek elérhet6k legyenek tandran kivili
tevékenységek keretében is annak érdekében, hogy mindenki
legalabb 60 percet mozogjon naponta.

Valamennyi tanar felkészitése és képzése abbdl a célbdl, hogy tébb
mozgast épitsenek be az dératerveikbe, és arra térekedjenek, hogy
minden lehet&séget kihasznaljanak az iskoldn belili testmozgasra.

Természetalapu tevékenységek szervezése, és lehetG6ség szerint

természetkozeli terlletek kialakitdsa az iskola helyszinén példdul
iskolai kertészkedés révén, illetve a kozeli természetkozeli teriiletek és
parkok hasznalata.
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Annak lehet6vé tétele a didkok szamara, hogy — fizikai képességeiknek
és szellemi készségeiknek megfeleléen — tobbféle sport koziil
valaszthassanak.

Oktatds biztositasa az egészséges étrend megtervezésérél, a
valasztott élelmiszerek tarsadalmi-okoldgiai hatasardl, valamint az
alvas fontossagarol.

A kiegyensulyozott munkaterhelés és hazi feladat szervezése,
biztositva, hogy a tanuldk életkoruknak megfeleléen elegendd id6t
kapjanak az iskolai feladatokra, a tandéran kivili tevékenységekre,
valamint a jatékra/pihenésre.

A tanari jollét nyomon koévetésének és javitdasanak biztositasa
kiegyensulyozott munkaterhelés, személyes és szakmai fejlGdési
lehet&ségek, valamint kellemes munkakérnyezet révén.

Egyuttmiikodés a helyi hatésagokkal, a sziilGi-tanari egyesiiletekkel
és a kozosségi szervezetekkel az emlitett kezdeményezések
eredményes kidolgozasa és végrehajtdsa érdekében.




P Ajollétet elSsegits f6bb tényezék az
iskola hivatalos dokumentumainak részét
képezik.

P Az iskolai Gitemterv magaban foglal olyan
orakat, amelyeket a jollétet el8segitd

fébb tényez6kre forditanak.

P Adott az egészséges kdrnyezetet szolgald
infrastruktdra (taplalé ételek a menzan,
sportoldsra alkalmas helyek stb.).

INSPIRALO GYAKORLATOK

Esztorszaghan a Mozgd iskoldk program célja,
hogy forradalmasitsa az iskolai kulturat azaltal,
hogy beépiti a testmozgdst az iskolai
mindennapokba. A program holisztikus
megkozelitése tulmutat a hagyomanyos
testnevelésorakon, magdban foglalja az iskoldba
és az iskolabol hazafelé iranyulé kozlekedés aktiv
formait, a mozgas beépitését a tandrakba,
valamint az iskolai terek olyan mddon torténd
atalakitasat, hogy a testmozgas kdzpontjava
valjanak.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

D (7S

A WHO altal 6sszedllitott,

cimd
kiadvany: a tandcsok naponta legalabb
60 percen at kilonféle fizikai
tevékenységek végzését, az Ul életmad
korlatozasat, és azon belil kifejezetten napi
2 6ranal kevesebb, képernyd el6tt toltott
id6t javasolnak szabadidds

tevékenységként, és kiemelik a 9-
12 6ranyi, min&ségi alvas fontossagat.

interdiszciplinaris kulturalis oktatasi
programja.

@ Az élelmiszerrendszer atalakitasat célzd,

Foodshift pathways nevl Erasmus+-projekt
Danidban, Gorégorszagban, Hollandiaban,
Portugaliaban, Spanyolorszagban és
Svédorszagban.

@ NOW! projekt — A fiatalok szorongasanak

koérnyezetpolitikai cselekvéssé alakitasa;
Finnorszag.

(

{1 © Eupopean Union, 2022
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https://www.liikumakutsuvkool.ee/
https://www.who.int/europe/publications/i/item/9789289057622
https://www.who.int/europe/publications/i/item/9789289057622
https://latvijasskolassoma.lv/par-programmu/latvijas-skolas-soma/
https://foodshift-pathways.eu/
https://projects.tuni.fi/nyt/in-english

9. Folyamatos szakmai tovabbképzés
és tamogatas biztositasa a pedagogusoknak a jollét
témajaban

A kutatasok alapjan a tanarok jolléte szorosan Osszefiigg a didkjaik jollétével és az
eredményeikkel. Az iskolaban dolgozdk jolléte javithatja a teljesitményt és a munkahelyi
elégedettséget, valamint az oktatasi eredményeket, és elémozdithatja az aktiv részvételt

az iskola életében.

magabiztosnak érzik magukat. Ehhez

Folyamatos szakmai tovabbképzés alatt azt az oktatast
és tamogatast értjiik, amelyet a tandrok és az iskolai
személyzet egyéb tagjai kapnak az iskolai munkajuk
soran. E tekintetben a folyamatos szakmai
tovabbképzés egyarant vonatkozik a tamogatd és
kollegidlis iskolai kérnyezetre, valamint a tanév soran
rendszeresen megszervezett, konkrét targyakhoz és
képzésre. A

tovabbképzésre

témakhoz kapcsolodd oktatasra és

szakmai emiatt

beruhazasként, nem pedig koltségként kell tekinteni.

folyamatos

Egész iskolara kiterjedG, ko6zosségi megkozelitési stratégia
kidolgozdsa az iskolai dolgozdk jélléte és folyamatos szakmai
tovabbképzése érdekében, az iskola igényeihez igazitott, és az érintett
(belsé és kiils6) szerepl6kkel kialakitott képzési modulokkal.

Minden évben az iskolai koltségvetés megfelel6 hanyadanak
elkilénitése pedagdégustovabbképzésre.

Folyamatos szakmai tovabbképzésre iranyuld stratégidk vagy tervek
kidolgozdsa kutatasokra, egyértelmii igényelemzésre, valamint
felméréseken és fokuszcsoportokon keresztiil gydijtott adatokra

alapozva, a tanarok és az iskolai személyzet aktiv részvételével.
Kulonféle tanulasi és fejlesztési forrdsok — tobbek k6zott tanfolyamok

Az iskolai személyzet tagjai csak akkor tudjdk eredményesen
elémozditani a jollétet az iskolaban, ha kompetensnek és
rendszeres
oktatasra és képzésre van sziikség az egész életen at
tarto tanulas szemléletmdédjanak megfelel6en.
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és munkaértekezletek, szakmai informaciocsere és konferencidk —
haszndlata. Coaching, mentoralds és tamogatas biztositdsa a
tapasztaltabb munkatérsak részérél, valamint egylttmiikodési
lehet&ségek kinalasa.

A csoportos tanitas, a kritikus baratok és a tarsaktél kapott
visszajelzés gyakorlatdnak el6mozditdsa, ugyanis ezek az
egyuttmiikodésen alapulé folyamatos szakmai tovdbbképzés
kulcsfontossagu elemei.

Kovetkezetes adatgylijtés és mérések végzése a tanarok jollétének
szintjér6l az iskolakon beliil, valamint a tandrok jéllétét fokozd
intézkedések kiigazitdsa és tervezésea az eredmények alapjan.




. D D D D D B 2 s I

INSPIRALO GYAKORLATOK

Ausztria; az ,Egészséges munkahelyek tandrok
szamara” stratégia célja a tandrok tdmogatasa,
valamint a mentdlis egészségik és a joéllétik
kezelése. A BVAEB nevd( f6 tandri biztositotarsasag
atfogd projekteket inditott az ,iskoldk mint
egészséges munkahelyek” témajaban. A tanarok
egészségének javitasa irant érdekl6d6 iskolak
egészségfejlesztési szakért6ktdl kapnak
tamogatast az iskola- és az egészségfejlesztés
Otvozéséhez. Az iskoldak akkor kaphatnak
jovahagyasi pecsétet, ha hosszu idén at elkotelezik
magukat a  magas  szinvonalu  (tanari)
egészségfejlesztés mellett.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ _A tudatossdg és a reziliencia névelése az
oktatas tertletén” (Cultivate Awareness and
Resilience in Education, CARE) program.

@ A ,Teaching to Be” elnevezésl Erasmus+ KA3-

projekt, amely a tanarok szakmai fejlédését és
jollétét tamogatja a szocialis és érzelmi tanulds
tertletén.
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https://www.schoolsforhealth.org/sites/default/files/editor/case-studies/austria-psychosocial-health-teachers-2020.pdf
https://www.schoolsforhealth.org/sites/default/files/editor/case-studies/austria-psychosocial-health-teachers-2020.pdf
https://www.garrisoninstitute.org/initiatives/programs/cultivating-awareness-and-resilience-in-education/
https://www.garrisoninstitute.org/initiatives/programs/cultivating-awareness-and-resilience-in-education/
https://teachingtobe.eu/learning-to-be/
https://teachingtobe.eu/learning-to-be/

10. A méltanyossag, a befogadas és a sokféleség el6térbe
helyezése

a jollét alapveto feltételeként, biztositva, hogy senki

ne keriiljon marginalizalt vagy kirekesztett helyzetbe

Noha a mentalis egészségiigyi allapot minden tanulét érinthet, az alacsony tarsadalmi-
gazdasagi statuszu, a migrans vagy etnikai kisebbséghez tartozo, a tanulasi zavarokkal vagy
értelmi fogyatékossaggal él6, a tehetséges és nagy potenciallal rendelkez6, az alternativ

gondozasban részesiilé gyermekek, az LMBTIQ-tanuldk, illetve a
bantalmazasnak és er6szaknak kitett tanuldk esetében

nagyobb a mentalis egészségligyi problémak, az
és a korai

gyenge tanulmanyi eredmények
iskolaelhagyas kockazata.

A tanuldk tanulasi palyai és jolléte szempontjabdl
tovabbi nehezit6 tényezd lehet a sajat iskoldjukhoz valé
tartozas érzésének hidnya, valamint a tarsadalmi
kirekesztés ismétl6dé formadi. Egy olyan meéltanyos
oktatasi rendszer, amely kiklisz0boli az ilyen gyermekek
oktatasban valé érdemi részvételét gatld akadalyokat,
hozzajarul e kockazatok csokkentéséhez. Ez tehat
el6feltétele a tanulmanyi sikerek és az iskolai jollét
elémozditasanak.

Olyan, tényeken alapulé keretrendszer végrehajtasa, mint az
egyetemes tervezés az oktatasban (Universal Design for Learning,
UDL).

Olyan, hozzaférhetd tananyagok kivalasztasa, amelyek tiikrozik az
iskolai k6zosség (valtozd) sokféleségét.

A csoportok kozotti elGitéletek csokkentésének tamogatdsa a
kilonb6z6 hatter(i és képességli tanulok kozotti pozitiv interakciok
Osztonzésével, valamint a kultirak kozotti csere és szerepvdllalds
elGsegitése.

Az iskolan beluli kulturdlis soksziniiség linneplése, és kulturalis

szempontbdl relevans tartalmak beépitése a tantervbe.
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Olyan mechanizmusok kidolgozasa, amelyek tdmogatjak a didkokat
iskolaipalyajuk kritikus atmeneti idGszakaiban.

A nyelvi akadalyok kezelése, és az iskolahoz tartozas érzésének
elmélyitése az eltéré anyanyelvii gyermekek korében.

Az iskola és az otthon ko6z6tti pozitiv egyilittmiikédés kialakitasa
differencialt szulGi bevonasi stratégiak (példaul tolmacsok és kulturalis
kozvetit6k, sziil6k szamara meghirdetett nyelvtanfolyamok) révén.

A sajatos nevelési igényli gyermekek tamogatdsa képzett
pedagodgusok alkalmazasaval, az iskolai kornyezetben el6forduld
fizikai akadalyok felszamoldsa mellett.

Az LMBTIQ-személyekkel vagy mas kisebbségi csoportokkal
kapcsolatos lehetséges sztereotipidk és félreértések kezelése a
kilonb6z6 tantargyak keretében.
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A BEYOND projekt

A BEYOND projektet (2021-2023) az Olasz
Munkavallalék Szakszervezete koordinadlta
Litvaniaval, Bulgariaval és Belgiummal
egylttm(ikodésben. A projekt azt a célt tizte ki,
hogy az oktatdknak képzési lehet6ségek, a
kisgyermekkori nevelés és gondozas
viszonyrendszerében a nemi  sztereotipidk
felszamolasat célzé uj kompetencidk elsajatitasa,
valamint a szll6kkel és a csaldadokkal kialakitott,
megujitott szovetség révén mar a korai évektdl
kezdve megteremtse az egyenlGséget.

ICAM-eréforrascsomag

Az ICAM-eréforrascsomag a kovetkezd ot alapvetd
terlileten nyujt tdmogatast: a menekilt
gyermekek tapasztalatainak, és ezek lehetséges
hatasdnak megértése; eredményes, egész iskoldra
kiterjed6 tamogatas a lakdhelylket elhagyni
kényszerult gyermekek beilleszkedésének
el6segitéséhez; a szocidlis és érzelmi jollét
helyredllitdsa; gondoskodds a biztonsagrdl,
valamint a felel6s magatartasrél az iskoldban és az
internet haszndlata soran; és partnerség
kialakitasa a szll6kkel/gondvisel6kkel a
folyamatos  szocidlis  és  érzelmi  jollét
megteremtése érdekében.

@ EDINA - Oktatds biztositdsa az Ujonnan
érkezd migrans tanuldk szamara.

@ EU CONVINCE — A kdzds unids értékek
inkluziv oktatdsa

@ Fanmily Literacy Works!

@ Refugees Well School — migransok szaméra
biztositott pszichoszocialis tdmogatas



https://beyond-equality.eu/
https://www.icamproject.eu/the-icam-resource/%22
https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/resources/edina-education-international-newly-arrived-migrant-pupils
https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/resources/edina-education-international-newly-arrived-migrant-pupils
https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/resources/eu-convince-common-values-inclusive-education
https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/resources/eu-convince-common-values-inclusive-education
https://school-education.ec.europa.eu/en/insights/resources/family-literacy-works%22
https://refugeeswellschool.org/
https://refugeeswellschool.org/

11. A mentalis egészségligyi sziikségletekkel rendelkezé diakok

hozzaférésének
szolgaltatasokhoz

garantalasa a tamogatasi

Ha megfelel6 képzés és tamogatas all rendelkezésre, az iskolak és a tanarok alapvetd szerepet
jatszhatnak a korai el6rejelzéshen és a mentalis egészségiigyi problémak miel6bbi
azonositasaban. Az iskoldak mentalis egészségligyi szakemberekkel egyiittmiik6dve kiegészité
tamogatast nyudjthatnak kis csoportokban vagy egyénileg, hogy segitséget nyujtsanak a
raszoruld tanuldknak. Ezek a beavatkozasok akkor a legeredményesebbek, ha minden iskolai
dolgoz6, mas szakemberek, a sziil6k/gondvisel6k és a tanulok
csapatként miikodnek egyiitt.

PUPILS
WITH

A tandrok és a tanuldik kozott szoros és rendszeres
kapcsolat all fenn, ezért a tandrok szerepe az, hogy
pedagodgiai megfigyelés révén felismerjék a stresszt,
vagy amikor a mentdlis egészségiigyi problémak
kell6en sulyosak ahhoz, hogy tovabbi segitséget kell
igényelni csaladtagoktdl és mentalis egészségiigyi
szakemberektdl (idetartozhatnak példaul a
pszicholdgiai szolgaltatasok, a szocialis szolgaltatasok,
az iskolai apoldk és a tanacsadok). Ezekben az
esetekben a koz0s fellépés révén mind az iskolai, mind
az otthoni kornyezetben oda lehet figyelni a tanuldk
egyeéni igényeire.

A mentalis zavarok megbélyegzésének megsziintetésére iranyuld
tevékenységek, példaul tudatossagnovelé kampanyok bevezetése.

Célzott és személyre szabott beavatkozasok bevezetése a raszorulék
szamara képzett mentdlis egészségligyi szakemberekkel — példdul
pszicholdgiai  szolgaltatasokkal, szocidlismunka-szolgaltatasokkal,
iskolai apolokkal és tanacsadokkal — egyuttm(ikodésben.

A tanulék bevonasa annak érdekében, hogy meg lehessen ismerni,
milyennek latjdk a mentalis egészséggel és szolgaltatasokkal
kapcsolatos sziikségleteket, és lehetGség biztositasa arra, hogy részt
vegyenek a tervezési folyamatban.

A sziil6k aktiv partneri szerepe, és els6 sorban a velik torténé
egyeztetés, ha egy gyermek tamogatdsra szorul.
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Megfelelé képzési lehetGségek és tamogatas biztositasa az
osztélytermiikben mentélis egészségligyi szukségletekkel rendelkezd
tanuldkkal foglalkozé tanarok szamara.

A maganélet tiszteletben tartasra és titoktartasra vonatkozé
szabalyok megosztasa a csalad és az iskola (esetlegesen tébb
munkatarsbol allé), tanuléért felels pedagdgiai csoportja kézott. A
tanuld érdekeit mindig tiszteletben kell tartani.

Diakok részvételét elGsegitd terek, példaul klubok, tandran kivali
tevékenységek és tarsak dltali tamogatast biztosité csoportok
létrehozdsa, mivel ezek értékes lehet6séget jelenthetnek az esetleges
mentdlis egészségligyi problémdk azonositasara az iskoldban.
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HOGYAN LEHET LEKUZDENI AZ

ELLENALLAST?

A megbélyegzés mind a gyermekek, mind a fiatalok
és a feln6ttek korében rendkiviil fontos akadalya a
mentdlis egészség megvitatasanak, valamint a
segitségkérésnek. Szamos intézkedés tehet6 a
megbélyegzés felszamolasa érdekében. A mentalis
egészséggel kapcsolatos mliveltség és a mentalis
egészségligyi elsGsegélyhez kapcsolédd képzés
biztositasa az iskolai koz6sség minden tagja szdmara
jo kiindulopont lehet. Ezenkivil a tanuldk jobban
érezhetik az elfogadast és a tamogatast, ha a
NS egészséglgyi nehézségek nyilt
megvitatasat biztosité kultura alakul ki az iskolaban.
A diaktestlleten belil hozzajarulhat a
felel6sségvallalas elémozditasahoz, ha tarsak altali
tamogatas és nagykoveti programok révén aktivan
bevonjak a gyermekeket és a fiatalokat egymas
tamogatasaba.

INSPIRALO GYAKORLATOK

Tanaroknak sz616 iranymutatasok
,magatartasbeli, érzelmi és szocialis
nehézségek” esetén

Irorszagban a tandrok szamara kidolgozott,
LMmagatartasbeli, érzelmi és szocidlis nehézségek”
esetén alkalmazandd irdnymutatdsok felismerik,
hogy a magatartasbeli, érzelmi és szocialis
nehézségek kontinuum részét képezik. Ezek a
fejlédés szempontjabdl megfelel6
magatartasformaktdl vagy enyhe és atmeneti
nehézségektl a jelentds és tartds kihivasokig
terjedhetnek. Az iranymutatdsok célja, hogy
segitsék a tandrokat a beavatkozadsban, amikor az
a legmegfelel6bb. Kitérnek a célzott és egyénre
szabott tdmogatds kérdésére példaul az ,Iskolai
tamogatds plusz” (School Support Plus) révén.
Ennek soran pszicholégus méri fel részletesebben
a szukségleteket az iskoldban mar elvégzett
munkara épitve. Erre a szll6kkel és a személyzettel
k6z0s problémamegoldd folyamat keretében kerdl
sor, amely kiterjedhet a mas szakemberekkel vald
kapcsolatfelvételre is.

TOVABBI INFORMACIOFORRASOK

@ Portugdlia ,pszicholdgiai és orientacids
szolgdlata” (SPO) és a gyermekek és serdilk
mentalis egészségével foglalkozd kdzosségi
csoportokkal (ECSM-IA) folytatott
halézatépitési tevékenysége.

@ A Mental Health First Aid International®
nonprofit szervezet olyan tanfolyamokat kinal,
amelyek lehet6vé teszik, hogy barki felismerje
a mentdlis egészségligyi nehézségeket, és
segitsen az érintetteknek szakmai
tamogatashoz jutni.
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https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/40684/97bbea80d96b4057bf3f1f01107c7db4.pdf#page=null
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/40684/97bbea80d96b4057bf3f1f01107c7db4.pdf#page=null
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/40684/97bbea80d96b4057bf3f1f01107c7db4.pdf#page=null
https://mhfainternational.org/

