Mhely:Bé). II. ker. Pedagogiai
zakszolgalat
az ELTE PPK Iskolapszichol6gia Médszertani
Bazis és az MPT Iskolapszicholdgia Szekcid
k0zGs rendezvényén, november 16-an elhangzott
vitaindité eléadas




A halozatépités kezdete és
modozatal

Kezdet:1986. — 30 iskolapszichologus
Szandéka- elktlonilé szakmak, pszicholégus az iskolaban

Iskolahoz tartozas vs. pedagdgiai kabinethez, nevelési tanacsadbohoz
tartozas

Mindkét iranyzat fontos — hajlam az nevelési tanacsadohoz/pedagogiai
szakszolgalathoz tartozas kizarélagossaganak emlitésére

ped. szaksz. / nevelési tanacsado:

nem a munka minéségenek kedvez, hanem a team munka lehetésége miatt a
stressz-feldolgozasnak,

a pszicholdgus lét és identitas altalaban tamogatva, de kevésbé az
iskolapszichologusé ( beprogramozott fluktuacio)

az iskolai: kedvez a pedagoégusok megszolitasanak és

az osztalyokra koncentralt felmérésnek, a szervezet egészére térténd odafigy.
a pedagdgiai munka értékének elismerése, -

probléma:maganyossag, modszertani bazisok elérik-e a szakembert
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Macrosystem

.a pszichologia
tudomanyanak es
szakmajanak teljes
spektrumaban ....



Okolégiai pszicholégiai elmélet

Csalad Gyerek >

Bronfenbrenner, 1979
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Az ip. munka elméleti hattere

Okoldgiai elmélet
Prevencio
Fejlédéslélektan
Konzultacio

Tanacsadas (counseling)
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Okoldgiai, szervezetelméleti,
Kulturalis pszichologial

okologiai elmélet
« tarsas rendszerek (csalad- iskola-lakokorzet) — drog — és
er6szakcsdkkentd programok miikbdése
szervezetpszichologiai
« szervezeti ritusok, participativ-hierarchikus, -

» a pedagdgus szakma mikdédésének megértése szervezetelméleti
szempontbdl (értékel6—mindsitd, kontroll az osztély irdnyitasaban

Kulturalis pszich. —

« tarsadalmi csoportok értékrendszere (szul6-diak-pedagogus,
tarsadalmi osztaly)

» motivacio a tanacsadasra, stigma,

- fiatalok kulturaja, diakszubkulturak
szocialpszicholdgia, mint finomhangolas (sztereotipiak
(Pygmalion), attribuciok, kogn. disszonancia, baratsagok)
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Fejlodésléelektan es pozitiv
pszicholdgia
Szocializacios hatasok

Fejlodési sztenderdek kezelése , - nem
devians és nem konformizalo,
kOzéposztaly sztenderdjel

Korai és kesoi erés, éretlenseg
Erds oldalak keresése, tobbtenyez6s
egyeni allapotfelmérések, dnaktualizacio
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Konzultacid (consultation) és
tanacsadas (counseling)

« A két fogalom differencialt kezelése- a klinikumban pedig
0sszekeveres

« A konzultacid, mint indirekt szolgaltatas a felnéttekre
iranyul

« Atanacsadas 1 gyerekre v. gyerekcsoportra iranyul, -
nem terapia,- pszichologus identitast nyujtd
beavatkozas, - nem iskolapszichologiai foglalkozas !!!

— Pedagogiai kornyezetben alkalmazva szerepkonfuziét okozo
tartalmatlan széhasznalat,

— mert foglalkozas barmi lehet a pedagogiaban, hétkdznapi
fogalom, nincs irodalma, nem szaksz6. A tanacsadas tartozik a
pszicholdgiai identitas teruletére.
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Kit nevezunk
iskolapszichologusnak?

pszicholdgiai képzettseggel rendelkezd
szakember, aki

szaktudomanyanak ismereteit, a jogszabalyok
szerint érvenyes képzdintézményekben szerzett
kepesitését és tapasztalat utjan szerzett
kompetenciait,

az iskola szervezeti keretei kozOtt, az iskola
szerepl6i altal felvetett problémakra alkalmazza
ugy, hogy ezzel egyutt

szakmai autonémiajat ervenyesiti.
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Kéepesitesi kovetelmenyek

 legalabb mesterfoku pszichologiai
képesités

« tanacsado szakpszicholégus vagy
pedagogiai szakpszichologus

Szité Imre 2010
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Heti munkaido (kontakt)

 MPT Ip. Szekcio

» KOzépiskolai tanar €s nevelési
tanacsadoban dolgozé gyermekklinikus

e 21 +team

Szité Imre 2010
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Iskola/letszam ip. arany

« 300 -600 6, - 10,5 6ra, 2 nap
« 800 6 folott teljes allasu
« 300 f6 alatt 3-nal nem tdbb iskola

Szité Imre 2010
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Szoba, berendezés, eszkdzok

Van szoba — nincs szoba

Onalldan hasznalt — nem énalldan
hasznalt, zaj atszlrodik

Orvosi szoba, vezetdi szoba stb.
Berendezések (zarhato szekrény)

EszkOzOk (nagy ertéki tesztek,
szamitdgép)

Szité Imre 2010
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Kliensek

a gyerek/serdulé egyeni helyzetben
gyermekcsoport, serdulé csoport

egy-eqgy iskolai osztaly

szUl6 egyéni helyzetben

szUl6 par, szulé csoport

pedagdogus, egyeni helyzetben

pedagogus csoport

vezeto

az intézmeny szervezeti alcsoportjai

a szervezet egésze - ?7??- lehet-e feladatom

Szité Imre 2010
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Az iskolapszichologus
feladatal
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Feladatok

Pszicholdgiai allapot- vagy statuszfelmérés ( diagnozis,betegség)
dnaktualizacion nyugvo, eréforraskeresé pszicholdgiai értékbecslés

szicholégiai vélemény- nem szakvélemeény, nem minésit, konzultaciéhoz
asznaljuk, - titoktartas

patoldgiak ismerete, tovabbkuldés
Egyéni és csoportos tanacsadas
krizistanacsadas

tovabbkulldés terdpiara, de nem feltétlendl, - képzettség, tapasztalat,
,ragaszkodas”

Konzultacié
indirekt szolgaltatas (a tanacsadas direkt szolgaltatas)
6nkéntes
egyenrangu kapcsolatok

Képzés (eléadésok tartésa)

Szervezetfejlesztés (reprezentativ felmérés, 6sszegzés,- drogprevencio,
szexualis kockazatok tanacsadas, er6szakcsOkkentd program)

Szité Imre 2010
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A munka ellendrzése

» 1.szupervizio

» 2. esetOsszefoglalok keszitése
» 3. szakmai team

« 4. szakmai konzultacio

Ki adhat az iskolapszichologusnak
feladatot?

Szité Imre 2010
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Munkakori leiras

 Nemcsak ,zavarokkal foglalkozik” ! Klinikal
kornyezet |
— tehetséges gyermekek azonositasa
— palyavalasztasi tanacsadas

* Munkanaplo illeszkedik a munka
tartalmahoz?

« Jelenléti iv, statisztika
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Az iskolapszichologus joga

» Pedagogiai programban rogziteni !!!
— tanacsadas- konzultacio — orarol elhozni gyermeket

— Tanitasi 6ra, pedagogiai foglalkozas idépontjaban,
azzal parhuzamosan, a pedagogussal egyeztetve,
egyeni (nem csoportos) pszicholdgial tanacsadas
érdekében, sajat szobajaban fogadjon gyermeket,
melynek soran a gyermek tavolmaradasa a tanitasi
orarol engedelyezett és nem von maga utan
szankciokat.

Szitdé Imre 2010
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Az iskolapszichologiai
megismeres eljarasainak és
eszkozeinek protokollja



Megismeresi protokoll-1

« Megfigyelés — alapvetd attribucios hiba —
kulonbozo kornyezetekben megfigyelni
— orara bemenni pedagogustol engedéllyel
— fogalomhasznalat — stigmatizacio elkertlése
— valaszadas serdulék kérdéseire
— rejtett kamerazas, mikrofon nincs

Szité Imre 2010
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Egyeni tanacsadas protokoll



Hogyan jut el a gyermek/serdulo a
pszichologushoz egyeni tanacsadasra?

Sz0l0 —osztalyfonok — orarol — négyszemkozt
tajékoztatja

Pedagogus — of.sz0l6i megkérdezés — of. —
orarol — négyszemkozt tajekoztatja

— Hogyan jOn oda és tavozik? Stigma !?

Gyermek/ serdul6 keri — szUl6i tajekoztatas fiatal

gyerekneél ( gyermekbantalmazas) — serdulénél
nem

Az onként oran kivil érkezé serdulékoruak a
fentiek kozul sokmindent nem igényelnek - , de a
szul6vel vald kapcsolatfelvételhez egyedi
meérlegelésre van szikseqg.
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Id6i keretek, helyszin es a kliens
motivacioja a tanacsadasra

45 perc, heti 1 - mas a krizishelyzet

— Rovididejl : 1-20

— Kozeptavu: 21-50

— Hosszutavu : 50 folott

Motivacio hiany

— Nem Onkéntes !!l — Nem ua. ,nincs kliensem.
— Problématudat, valtozas iranti igény

— Onfeltaras csatornaja

— SzUl6 rejtett kontrollja

— Stigma

— Kulturalis kilénbségek

KlienskOzpontu vs. tantervkdzpontu tervezes

Szité Imre 2010
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A gyermek és serduld
tanacsadas fobb szakaszai

Kapcsolatteremtés — munkafazis —levalas

A szulb bevonasanak szerepe 10 eves
koru gyereknél.

Serdulénél ennek az ellenkezdje
Titoktartas

Szité Imre 2010
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A csoport jellemzOi

Nagysaga: 4-8
Osszetétele: fil-lany, extrém eltéré tul.
Gyakorisag, idétartam: 10-15

Szakaszok: megalakulas —exploralas —
munkafazis - lezaras

Irasos engedélykérés, ha kiildn, - szobel
tajekoztatas, ha egydutt

Magas letszam, 6nkéntesség hianya, onfeltaras
melysége

Kreativ csoportok
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Konzultacié protokoll



Jellemzol

Nem terapias konzultacio

NEM szocializal valami ,igazira”, mint a terapias
konzultacio, hanem ez a legfobb allomas.

Egeszseges, szervezeti hatalommal rendelkez6
emberekkel egyenrangu kapcsolatban valtozast
generalni, U alternativakat facilitalni.
Cselekvéskozpontu- nem belataskdézpontu

— Problémamegoldasi szakaszok —gondolkodasi semak
atkeretezese, alternativak, kovetkezmenyek
elemzeése

Fajtai: klienskdzpontu- konzultans kozpontu
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Problémahelyzetek

Onkéntes vs. vezet6i megrendelés
Titoktartas

Pszichologus és pedagogus szerep konfliktusa —
(ertékel6-mindsitd vs. empatias, feltetel nélkdl
elfogadd, megismer6 ) idébeli eltolodassal
feloldani a szerepfeszUliséget

Ellenallas

— Egyedillét

— Diszkriminacié

— Kapcsolatok kizarélagossaga

— Eredményorientaltsag- folyamatorientacioval
szemben
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Reészveétel az iskolai szervezet
egeszeét erinté programokban

Tanulasi nehézségek
Tanulasi strategiak
Tehetségesek

Drogprevencio

Nemi szerep mentalhigieéné
Iskolai er6szakcsOkkentes
Erzelmi intelligencia fejlesztés

Szité Imre 2010
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