ISKOLAPSZICHOLOGUS
munkakori leirasa

Munkaideje tejes allas esetén heti 40 ora (részmunkaidd esetén aranyosan csokkennek az
idokeretek), mely az alabbiak szerint oszlik meg:

»KNT 62. 8§......
(112 Az o6voda-, iskolapszichologus neveléssel-oktatdssal lekotott munkaideje - teljes
munkaidében torténd foglalkoztatds esetében - heti huszonketté ora. Az Ovoda-,

iskolapszichologus a neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddben végzi a gyermekek, tanulok
egyéni vagy csoportos sziirésével, vizsgalataval, konzultacidval, tanacsadéssal (a tovabbiakban:
kozvetlen pszichologiai foglalkozas) kapcsolatos, tovabba a gyermekekkel, tanulokkal,
pedagogusokkal és sziilokkel vald hatékony egyiittmiikddés kialakitasat célzd feladatokat. Az
ovoda-, iskolapszichologus tovabbi heti tiz 6raban a kozvetlen pszichologiai foglalkozasok
szervezésével, elOkészitésével kapcsolatos feladatokat latja el, részt vesz a pedagodgiai
szakszolgalat 6voda-, iskolapszichologus koordindtora altal szervezett szakmai feladatokban,
szlikség esetén eldkésziti a gyermek, tanuld szakellatdsba torténd irdnyitdsat, a munkaidd
fennmarado részében pedig a munkakoréhez sziikséges informéciok feldolgozasaval, az 6vodai,
iskolai dokumentacio elkészitésével kapcsolatos feladatokat, tovabba a szakmai fejlédéséhez
sziikséges tevékenységeket végez. A kozvetlen pszichologiai foglalkozas heti eldirt idokerete
indokolt esetben a nevelési, tanitdsi év alatt az egyes hetek kozott atcsoportosithato.
Részmunkaidds foglalkoztatds esetén a koordinatorral vald kapcsolattartdson kiviil a
munkavégzés valamennyi idOkerete aranyosan csokken.”

326/2013. Korményrendelet 17.§ (3)

A pedagogus a kotott munkaiddben koteles a nevelési-oktatasi intézményben, pedagogiai
szakszolgalati intézményben tartozkodni, kivéve, ha kizarolag az intézményen kiviil ellathatd
feladatot 1at el. A kollektiv szerzddés, ennek hianydban a munkaltaté hatarozza meg, hogy melyek
azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak nevelési-oktatasi intézményben, pedagdgiai
szakszolgalat intézményében, és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet
teljesitenie.

a.) Heti 22 6ra kotelezd oraszam:
» a gyermekekkel és sziilokkel valo kozvetlen foglalkozas az iskolaban az igazgatdval
egyeztetett munkabeosztas szerint,
» apedagogussal a gyermekek ligyében folytatott konzultacio,
» a gyermekek ligyében a sziilével folytatott konzultacio.

b.) Heti 10 6ra kotétt munkaidd, amelyben

felkésziil a pszichologiai foglalkozasokra,

rendszeres (4 Ora) egyéni, vagy csoportos megbeszélésen valo részvétel a Pedagogiai
Szakszolgalat szakembereivel, 6voda- és iskolapszichologus koordinatoraval,

sziikkség szerint tovabbi eseti konzultdcid6 a koordinatorral, iskolapszichologus
kollégéakkal,

szakmai konzultaciok a kliensek érdekében intézményekkel és személyekkel,
esetenként kiilsd ismeretterjesztd eldadas tartasa.
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c.) Heti 8 6ra kotetlen munkaido:
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» a munkanaploban a foglalkozas befejezésekor feljegyzések készitése, és ezek
1d6szakonkénti 6sszefoglalésa,

» pszichologusi szakvélemény készitése,

» szakmai ismeretek bovitése, tovabbképzéseken vald részvétel (Orszagos és helyi
Iskolapszicholdgiai Modszertani Bazis rendezvények).

A kontakt 6ran tali 10 ora kotott munkaidd eltoltésének helyérdl az igazgatd a pszichologussal valo
megallapodas keretében rendelkezik.

Az iskolapszichologusi munkarol az igazgatd (munkahelyi vezetd) altal meghatarozott idépontban
beszamolot készit oly modon, hogy az adatvédelmi torvény és a Pszichologus Etikai Kodex
eldirasait maximalisan figyelembe veszi.

Elvégzi azokat a munkakorének megfelelé szakfeladatokat, melyekkel az igazgatd esetenként
megbizza.

Szakmai feladatainak részletezése, a KNT 20/2012sz. végrehajtasi rendelete szerint:

»132. § (1) A nevelési-oktatasi intézményben alkalmazott 6vodapszichologus, iskolapszichologus
ellatja az e §-ban meghatarozott feladatokat, amelyek elsddleges célja a gyermek, a tanulo
személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme, tovabba a neveld-oktato munka hatékonysaganak
segitése.”

Munkdjat az iskolaigazgatoval vald rendszeres egyeztetésben, az iskolai és pszichologiai
szempontok egyidejii figyelembe vételével végzi. Az alabbiakban felsorolt iskolapszichologusi
feladatkorbdl az iskola részérdl leginkabb igényelt és szakmailag indokolt feladatokat latja el a
rendelkezésre all6 id6ben.

»(2) A nevelési-oktatasi intézményben dolgozo 6vodapszichologus, iskolapszichologus kdzvetlen
segitséget nyujt a pedagogusoknak a neveld-oktaté munkahoz.”

Munkéjat az iskolaigazgatdval (az intézményben kijeldlt vezetd pl. fOigazgatdval, tagintézmény-
vezetdvel) vald rendszeres egyeztetésben, az iskolai és pszicholdgiai szempontok egyidejii
figyelembe vételével végzi. Az aldbbiakban felsorolt iskolapszichologusi feladatkorbdl az iskola
részérdl leginkabb igényelt és szakmailag indokolt feladatokat latja el a rendelkezésre all6 idében.

1) Konzultacid
> az 1iskola valamennyi pedagogusaval torténd, esetkezeléshez kapcsolodd
konzultacio,
> egylttmiikodés egyéni, csoportos, illetve az iskoladt érintd problémak és
modszertani kérdések kezelésében,
> esetmegbeszEld csoport tartdsa pedagogusok szamara.
2) Pszicholdgiai ismeretek ataddsa a nevelési-oktatdsi intézményben egyéni, vagy csoportos
formaban, a neveldtestiilet, a sziilok, és a gyerekek szdmara.

»(3) Az oOvodapszichologus, az iskolapszichologus a nevelési-oktatdsi intézményben a
gyermekekkel, a tanulokkal kozvetleniil, egyéni vagy csoportos foglalkozdsok keretében
kozremtkodik a gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javitd és iskolai teljesitményét
noveld intézkedésekben, kezeli a tanuldknak a nevelési-oktatdsi intézménnyel Osszefiiggd
személykozi kapcsolati kommunikacids €s esetlegesen fellépd teljesitményszorongésos tiineteit,
tovabba...

”,a) megszervezi azokat a pszichologiai jellegi szlrdvizsgalatokat, amelyek a
képességvizsgalatok, szociometriai vizsgélatok, tanulasi szokéasok, tanuldsi motivacio vizsgéalatanak



korébe tartoznak, vagy a beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségek megeldzése érdekében
sziikségesek,”

,,b) megszervezi a mentéalhigiénés preventiv feladatokat a nevelési-oktatasi intézményben az
egyén, a tanulocsoport, €s az intézményi szervezet szintjén,

c) megszervezi a nevelési-oktatdsi intézményben az egészségfejlesztéssel, a neveld-oktaté munka,
a szexualis nevelés segitésével, a nevelési-oktatasi intézményben észlelt személykozi konfliktusok
¢s az erOszakjelenségek megoldéasaval kapcsolatos pszicholdgiai témaju feladatokat,

d) megszervezi a krizistandcsadast a kovetkezd varatlan sulyos ¢élethelyzetekben: kortarshalaleset,
sulyos iskolai kudarcélmény, vératlan csalddi krizishelyzet, tovabba terdpias vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovabbiranyit a pedagdgiai szakszolgédlathoz vagy mas szakellatast biztositd
intézményhez, valamint...”

3) Pszicholdgiai szempontok érvényesitése a tarsas kapcsolatok feltérképezésében és

elemzésében

» osztalyba, tanuldcsoportba vald beilleszkedés segitése,

» tarsas kapcsolatok, kozosség fejlesztésének segitése, pl.: szociometriai csoportértékeld
eljaras, és helyzetgyakorlatok médszereivel,

» az iskolai ellatas keretében javasolt csoportfoglalkozas a szakvélemény (sajat mérés,
vagy szakértdi vélemény) szerint beilleszkedési, szocializacios, €s képességfejlodési
problémakkal kiizd6 gyermekek szamara.

4) A preventiv mentdlhigiénés feladatok szervezésében vald részvétel az oktatési
intézményben az egyén, a csoport, €s az intézményi szervezet szintjén

» a nevelési intézményben az egészségfejlesztési feladatok megszervezése,
csoportfoglalkozasok tartasa, €s segits€gnyujtas,

» elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa, eldadasok tartasa €s szervezése sziiloknek, és
pedagogusoknak, pl.: kommunikacio fejlesztése, stresszkezelés, konfliktuskezelés,
agresszidkezelés, drogprevencio.

5) Kirizistanacsadas:

» varatlan sulyos élethelyzetekben: kortarshalaleset, sulyos iskolai kudarcélmény,
varatlan csaladi krizishelyzet a pszichés segitséget nyujt, illetve megszervezi
segitségnyujtast,

» konzultél az érintett pedagdgusokkal,

» tovabba terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyit a pedagogiai
szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztositd intézményhez.

6) Magatartasi, viselkedési, és tanuldsi problémak vizsgalata, javaslattétel a probléma tovabbi
kezelésére.

7)  Elokészité diagnosztikus vizsgalatok végzése szakértdi bizottsagok elé iranyitashoz, és
pszichologiai vélemény készitése.

,e) a kiemelten tehetséges gyermek, tanuld tehetséggondozasaban a pedagogusokkal és a
pedagdgiai szakszolgalat szakemberével kozosen kidolgozza az egylittmiikodés ¢és az ellatas
kereteit.”

8)  Tehetséggondozas: tehetséges gyerekek azonositasa és gondozasa.

»(4) A (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott szlirdvizsgalatok kiemelt célcsoportja a nevelési-
oktatasi intézménnyel jogviszonyban allo6 gyermekek, tanulok azon csoportja, akik az Nkt. 5. § (1)
bekezdésében meghatarozott és életkoruknak megfeleld pedagogiai szakaszt megkezdték, igy

a) 6voda esetén elsdsorban az 6todik életéviiket betdltott gyermekek,

b) iskola esetén az elso, az 6todik, a kilencedik évfolyamos tanuldk.”



9) Preventiv szlirések: tanév eleji csoportos €s egyéni részképesség vizsgalatok kiilonbozd
osztalyfokon. Elsésorban a kezdd évfolyamok, ill. a pedagogiai szakaszvaltdsok kezdetén
indokolt (els6. 6todik, kilencedik, esetenként hetedik évfolyam).

»(5) Az 6vodapszichologus, az iskolapszichologus a (3) bekezdés b), c¢), e) pontjdban foglalt
feladatok megszervezése soran szliréseket, vizsgalatokat, tréningeket, egyéni ¢és csoportos
tandcsadast szervezhet a gyermek, a tanuld, a pedagogus, tovabba a sziilé megkeresésével, valamint
az érintett gyermek, tanul6 személyiségének fejlesztésével dsszhangban a sziild szdmara is.”

(6) Az iskolapszichologus sziikség esetén az iskolaban palyavalasztasi és palyaorientacios
tanacsadast szervez, amelynek soran

a) egyiittmiikddik a pedagdgusokkal és a kijelolt pedagogiai szakszolgdlat palyavalasztasi
szakemberével,

b) a helyi lehetdségek fliggvényében palyaorientacios foglalkozasokat tart az 6tddik évfolyamtol
kezdddden az dnismereti, képességstruktiura-feltarasi, palyaismereti témakorben.

10) Tandacsadas és ismeretterjesztés sziilok szamara
» iskolavaltas és iskolai beilleszkedés segitése,
» nevelési tanacsadas sziilok részére egyéni, vagy csoportos formaban igény szerint,
» csalad és iskola egylittmiikodésének segitése
» elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa: el6adasok tartdsa, és szervezése pl.
sziiloforum, sziiloi értekezlet tartasa,
» sziil6csoport,
» tanacsadas tovabbtanulasi kérdésekben.

11) Palyavalasztdsi szlrés, pdalyaorientdcios foglalkozds ¢és tandcsadas kiilonb6zd
osztalyfokokon.

»(7) Az 6vodapszichologus, az iskolapszichologus

a) segiti a pszichologiai ismereteknek a nevelési-oktatdsi intézményen beliili elsajatitasat,

b) kapcsolatot tart a kornyezetében miikodé 6vodaban, iskolaban dolgozd dévodapszichologussal,
iskolapszichologussal,

c) egyiittmiikddik a kijelolt pedagdgiai szakszolgalatban dolgozd 6vodapszichologussal,
iskolapszichologussal a nevelési-oktatasi intézményben a pszicholdgiai tevékenységgel érintett
gyermekek, tanulok pedagogiai szakszolgélati vagy egyéb egészségiigyi szakellatdsra torténd
utalasa vonatkozasaban,

d) az 6vodai, iskolapszichologusi munka szakmai mindségbiztositdsa érdekében kapcsolatot tart
az oktatasért felelds miniszter jogszabalyban kijeldlt, az Orszagos Iskolapszicholdgiai Mddszertani
Bazis feladatait ellatod intézménnyel,

e) egyiittmiikodik a pedagogiai szakszolgédlattal az érintett gyermek, tanuldé pedagdgiai
szakszolgalati ellatas keretében torténd gondozasaban,”

12) Kapcsolattartas
» Intézményen beliil: folyamatos kapcsolattartas és épités
- az iskola vezetdjével, vezetdségével
- pedagogusaival, szakmai munkako6zosségeivel,
- valamint a segitd szakemberekkel (fejlesztopedagogus, gyermekvédelmi felelds,
logopédus, pedagogiai asszisztens, orvos, védond, stb.).
» Intézményen kivil:
- tankertileti Pedagdgiai Kabinet szakmai kézosségeivel,



- a Pedagodgiai Szakszolgalat szakembereivel, vizsgélatra, egyéni pszichoterdpiara és
pedagogiai fejlesztésre iranyitas,
- Gyermekjoléti Szolgalattal esetjelzés, ill. a védelembe vett gyermekek gondozéasa
kapcsan,
- Csaladsegitd Szolgalattal,
- tovabbi specidlis szakintézményekkel.
» Sziilokkel: gyermekiik esetének gondozasa kapcsan, altalanos tajékoztatas és
ismeretterjesztés.

13) Kutatés, elemzések végzése egyes csoportok, korcsoportok és meghatarozott tarsadalmi-
kulturalis hatterli tanuld rétegek munkamoddjanak és munkakapcsolatainak vizsgélata,
orszagos programok vagy helyi innovaciok nyomon kovetése és segitése.

»(8) Az alapfokt miivészeti iskolaban az (1)—(7) bekezdés rendelkezéseit nem kell alkalmazni.”

Tevékenységét a gyermekvédelmi, az adatvédelmi és a személyiségi jogok védelmérdl szolo
torvények szellemében, az Onkéntesség elvének betartdsaval végzi. A Pszichologusok Etikai
Kodexének (www.mpt.hu) eldirdsait munkdja soran betartja.

A munkakori leirds a 2011. évi CXC nemzeti koznevelési torvény, a torvény 20/2012-es EMMI
végrehajtasi rendelete 132.§ ¢és a 326/2013. Kormanyrendelet 17.§ (3.) bekezdésének
figyelembevételével késziilt.
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